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ประกาศความเป็นส่วนตวัเกีย่วกับการคุ้มครอง 

ข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) สาํหรับลูกคา้ 

กลุ่มบริษัทในเครือประวทิยก์รุ๊ป 
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ประกาศความเป็นส่วนตัวเกี่ยวกับการคุ้มครอง 

ข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) สาํหรับลูกค้า 

กลุ่มบริษัทในเครือประวิทยก์รุ๊ป 

 

1. บทท่ัวไป 

 เพ่ือเป็นการปฏิบตัิตามพระราชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ.2562 กลุม่บรษัิทเครอืประวิทยก์รุป๊ จาํกดั 

(“บรษัิท”) จงึจดัทาํประกาศเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (Privacy Notice) ของบรษัิทฯ (“ประกาศ”) ฉบบันีจ้ดัทาํขึน้

เพ่ืออธิบายใหท้า่นทราบถึงวิธีการท่ีบรษัิทฯ ปฏิบตัิตอ่ขอ้มลูท่ีสามารถระบตุวัตนของทา่น หรอือาจจะระบตุวัตนของทา่นไดไ้มว่า่

ทางตรงหรอืทางออ้ม ตามกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (“ขอ้มลูสว่นบคุคล”) เช่นวิธีการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผย 

หรอืการดาํเนินการใดๆ กบัขอ้มลูสว่นบคุคล อาทิ การบนัทกึ ,การจดัระบบ,การจดัเก็บ,การปรบัเปลีย่นหรอืการดดัแปลง, การ

เรยีกคืน , การสง่ โอน การเผยแพร ่หรอืการทาํใหส้ามารถเขา้ถงึหรอืพรอ้มใชง้านโดยวิธีใดๆ ,การจดัเรยีง,การนาํมารวมกนั,การ

จาํกดัหรอืการหา้มเขา้ถงึ ,การลบหรอืการทาํลาย (“ประมวลผล”) และเพ่ือแจง้ใหท้า่นทราบถึงวตัถปุระสงคใ์นการประมวลผล 

ระยะเวลาในการเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคล ตลอดจนสทิธิของทา่นในฐานะเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล ทัง้นีบ้รษัิทฯ ขอแนะนาํให้

ทา่นอา่นและทาํความเขา้ใจถึงขอ้กาํหนดตา่งๆ ภายใตป้ระกาศฯ โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

2. ประเภทของบุคคลทีบ่ริษัทฯ เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

 ภายใตป้ระกาศฯ ฉบบันี ้ประเภทของบคุคลท่ีบรษัิทฯ ทาํการเก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล ไดแ้ก่ ลูกค้า 

ซึง่หมายถงึ บคุคลท่ีซือ้สนิคา้และ/หรอืใชบ้รกิารจากบรษัิทฯ และ/หรอือาจจะซือ้สนิคา้และ/หรอืใชบ้รกิารจากบรษัิทฯ หรอืบคุคล

อ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั อาทิ ผูเ้ขา้รว่มกิจกรรม ผูเ้ขา้รว่มสมัมนา ผูท่ี้ติดตอ่เพ่ือขอรบัขอ้มลูหรอืขอรบับรกิารจากบรษัิทฯ 

และผูต้อบแบบสอบถามเก่ียวกบัสนิคา้และ/หรอืบรกิารของบรษัิทฯ เป็นตน้ 

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับลกูค้า  ซึง่หมายถึง บคุคลท่ีเก่ียวขอ้งหรอืเป็นตวัแทนของลกูคา้ เช่น ผูบ้รหิาร กรรมการ พนกังาน ตวัแทน หรอื

บคุลากรใดๆ ของลกูคา้ซึง่เป็นนิติบคุคล และใหห้มายความรวมถึงผูท่ี้ขอ้มลูสว่นบคุคลปรากฏในเอกสารตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั

กระบวนการท่ีเก่ียวขอ้ง อาทิ ผูจ้ดัการ ผูส้ ั่งซือ้ ผูร้บัสนิคา้ และผูส้ ั่งจ่ายเช็ค เป็นตน้ 
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3.  วิธีทีบ่ริษัทฯ เก็บรวบรวมและรับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

 3.1 บรษัิทฯ เก็บรวบรวมและรบัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นผา่นช่องทางตา่งๆ ดงันี ้

 ก. ข้อมูลสว่นบุคคลทีท่่านให้ไว้กับบริษัทฯ โดยตรง  

 ทา่นอาจใหข้อ้มลูสว่นบคุคลแก่บรษัิทฯ โดยตรง เช่น  

• เมื่อทา่นติดตอ่สือ่สาร สอบถามขอ้มลู ใหค้วามเห็น หรอืคาํตชิมแก่บรษัิทฯ ไมว่า่จะเป็นการสือ่สารในรูปแบบ

ลายลกัษณอ์กัษรหรอืวาจา ผา่นทางเว็บไซต ์ แอปพลเิคชนั โทรศพัท ์ อีเมล ไปรษณีย ์ การพบปะกนัโดยตรง 

หรอืโดยวิธีการอ่ืนใด 

• เมื่อทา่นแสดงเจตนาเพ่ือซือ้สนิคา้หรอืใชบ้รกิารจากบรษัิทฯ เขา้ทาํสญัญากบับรษัิทฯ หรอืสง่มอบเอกสาร

ตา่งๆ ซึง่มขีอ้มลูสว่นบคุคลปรากฏอยูม่าใหแ้ก่บรษัิทฯ  

• เมื่อทา่นเขา้รว่มกิจกรรมทางการตลาด งานอีเวนต ์หรอืกิจกรรมอ่ืนๆ  ท่ีจดัขึน้โดยหรอืในนามของบรษัิทฯ เป็น

ตน้ 

 ข.ข้อมูลสว่นบุคคลที่บริษัทฯ ได้รับมาจากบุคคลภายนอก 

 บรษัิทฯ อาจไดร้บัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นมาจากบคุคลภายนอก เช่น จากแหลง่ขอ้มลูสาธารณะ แหลง่ขอ้มลูเก่ียวกบั

ธุรกิจของทา่น หรอืตวัแทน/บคุลากรของทา่น หรอืแหลง่ขอ้มลูทางการคา้ ไมว่า่ทา่นจะเป็นผูเ้ปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลดว้ยตนเอง 

หรอืไดใ้หค้วามยินยอมแก่ผูใ้ดในการเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นดงักลา่ว 

 3.2 ในการเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น ทา่นจะไดร้บัการแจง้ถงึรายละเอียดตา่งๆ ตามท่ีระบใุนประกาศฯ 

ฉบบันี ้ซึง่รวมถงึแตไ่มจ่าํกดัเฉพาะวตัถปุระสงคแ์ละฐานทางกฏหมายในการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผย และ/หรอืประมวลผลขอ้มลู

สว่นบคุคล หรอืหากเป็นกรณีท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนดใหก้ารประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลใดตอ้ง

ไดร้บัความยินยอมจากทา่น บรษัิทฯ จะขอความยนิยอมโดยชดัแจง้จากทา่น 

 3.3 ในกรณีท่ีบรษัิทฯ เก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไวก้อ่นวนัท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

ในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเก็บรวบรวม ใชห้รอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลมีผลใชบ้งัคบั บรษัิทฯ จะเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูสว่น

บคุคลของทา่นตอ่ไปตามวตัถปุระสงคเ์ดมิท่ีบรษัิทฯ ไดแ้จง้ไวแ้กท่า่น ซึง่ทา่นมีสทิธิยกเลกิความยนิยอม โดยตดิตอ่มายงับรษัิทฯ 

ตามรายละเอียดการติดตอ่ท่ีระบไุวใ้นประกาศฯ ฉบบันี ้ทัง้นีบ้รษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการพิจารณาคาํขอยกเลกิความยินยอมของ

ทา่นและดาํเนินการตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 
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4. ข้อมูลส่วนบุคคลที่ถูกเก็บรวบรวม 

 ขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นท่ีถกูเก็บรวบรวมและประมวลผลภายใตป้ระกาศฯ ฉบบันี ้ ไมว่า่จะเป็นขอ้มลูสว่นบคุคลท่ี

ทา่นใหไ้วก้บับรษัิทฯ โดยตรง หรอืโดยออ้ม ไดแ้ก ่

 4.1  ขอ้มลูสว่นบคุคล เช่น ช่ือ ,นามสกลุ ,ช่ือเลน่ , วนั/เดือน/ปีเกิด, อาย,ุ เพศ, หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน , รูป

ถ่าย, ลายมือช่ือ เป็นตน้ 

 4.2  ขอ้มลูการติดตอ่ เช่น สถานท่ีจดัสง่สนิคา้, สถานท่ีจดัสง่ใบแจง้หนี,้ หมายเลขโทรศพัท ์, โทรสาร, อีเมล ,Line ID ,

ขอ้มลูผูท่ี้สามารถติดตอ่ไดเ้ป็นตน้ 

 4.3  ขอ้มลูเก่ียวกบัธุรกิจของลกูคา้ เช่น รายละเอียดเก่ียวกบัโรงงานของลกูคา้ (เช่น ช่ือ เลขทะเบียน สถานท่ีตัง้ และ

ขอ้มลูการตดิตอ่), เลขทะเบียนรถยนต ์และประเภทของรถยนต ์เป็นตน้ 

 4.4  ขอ้มลูเก่ียวกบัธุรกรรมการซือ้ขาย เช่น รหสัลกูคา้, รายละเอียดการสั่งซือ้ (เช่น สนิคา้ท่ีตอ้งการ จาํนวนและ

คณุภาพ) และรายละเอียดการรอ้งเรยีนเก่ียวกบัสนิคา้ (เช่น วนัท่ีสั่งซือ้สนิคา้ ประเภทสนิคา้ สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง และปัญหาท่ี )เป็น

ตน้ 

 4.5  ขอ้มลูเก่ียวกบัการชาํระเงิน  เช่น  จาํนวนเงิน , วงเงินสนิเช่ือ, เง่ือนไขการชาํระเงิน ,เลขท่ีบญัชี , ขอ้มลูสว่นบคุคล

ท่ีปรากฏในใบแจง้หนี,้ ใบกาํกบัภาษี , ใบเสรจ็รบัเงิน , ใบสาํคญัรบัเงิน และใบหกับญัชีเงินฝาก เป็นตน้ 

 4.6  ขอ้มลูท่ีใชป้ระกอบเป็นหลกัฐานในการลงทะเบียนเป็นลกูคา้กบับรษัิทฯ หรอืในการทาํธุรกรรมตา่งๆ เช่น ขอ้มลู

สว่นบคุคลท่ีปรากฏในสาํเนาบตัรประชาชน , สาํเนาหนงัสอืเดินทาง , สาํเนาทะเบียนบา้น ,สาํเนาใบเปลีย่นช่ือสกลุ , สาํเนา

ใบอนญุาตประกอบกิจการโรงงาน,แบบฟอรม์ลงทะเบียน ,ใบขอเปิดหนา้บญัชีลกูคา้ , หนงัสอืมอบอาํนาจ, สาํเนาหนงัสอืรบัรอง

บรษัิท, สาํเนาภพ09/02 , แผนท่ี, เอกสารหลกัประกนั (เช่น หนงัสอืคํา้ประกนัโดยธนาคาร (Bank Guarantee) และหนงัสอืคํา้

ประกนัโดยบคุคล) , สญัญาซือ้ขายหรอืสญัญาอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกรรม และใบสง่สนิคา้ เป็นตน้ 

 4.7  ขอ้มลูอ่ืนๆ เช่น บนัทกึภาพน่ิงและภาพเคลือ่นไหวผา่นกลอ้งวงจรปิด (CCTV) เป็นตน้ 

 

5.  วัตถุประสงคแ์ละฐานทางกฏหมายในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

 5.1  บรษัิทฯ ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น เพ่ือวตัถปุระสงคต์า่งๆ ภายใตฐ้านทางกฏหมายดงัตอ่ไปนี ้(รวมกนั

เรยีกวา่ “วัตถุประสงคท์ี่กาํหนด”) 

ลาํดับ วัตถุประสงคท์ี่กาํหนด ฐานทางกฏหมายในการประมวลผล 

1. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการลงทะเบียน

เพ่ือเปิดบญัชีลกูคา้หรอืบคุคลอ่ืนใด

ท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลสว่นบคุคลของลกูคา้ หรอืบคุคลอ่ืน

ใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นการจาํเป็นเพ่ือใชใ้นการดาํเนินการ

ตามคาํขอ ของลกูคา้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั 

สาํหรบัการลงทะเบียนเป็นลกูคา้รายใหมห่รอืการเปิดบญัชีลกูคา้ 
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• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย 

ในกรณีท่ีลกูคา้หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นนิติ

บคุคล : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัลกูคา้ 

หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นการจาํเป็นเพ่ือ

ประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฏหมายในการดาํเนินธุรกิจของบรษัิทฯ เชน่ 

การจดัการบญัชีและการตรวจสอบยืนยนัตวัตนของลกูคา้ เป็นตน้ 

2. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการดาํเนินการ

เขา้ทาํสญัญา และการวาง

หลกัประกนั 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของลกูคา้ หรอื

บคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นการจาํเป็นเพ่ือการเขา้ทาํ

สญัญา และกระบวนการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเขา้ทาํสญัญา เชน่ 

การตรวจสอบหลกัฐานประกอบการทาํสญัญา การพิจารณาวงเงิน

สนิเช่ือ และการวางหลกัประกนัเป็นตน้ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : ในกรณีท่ีลกูคา้หรอื

บคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นนิติบคุคล การ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัลกูคา้หรอืของ

บคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฏหมายในการดาํเนินธุรกิจของบรษัิทฯ เช่น การ

บรหิารจดัการสญัญา การตรวจสอบยืนยนัตวัตนของลกูคา้ และ

การพิจารณาคณุสมบตัิลกูคา้ เป็นตน้ 

3. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการบรหิาร

จดัการคาํสั่งซือ้จากลกูคา้หรอื

บคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึ

กนั 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของลกูคา้ หรอื

บคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นการจาํเป็นเพ่ือปฏิบตัิ

หนา้ท่ีตามสญัญาซือ้ขายและบรกิาร ซึง่ลกูคา้หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมี

ลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นคูส่ญัญา 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : ในกรณีท่ีลกูคา้หรอื

บคุคลอ่ืนในลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นนิติบคุคล การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลของผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัลกูคา้ หรอืของบคุคลอ่ืนใน

ลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ย

กฏหมายในการดาํเนินธุรกิจของบรษัิทฯ เช่น การบรหิารจดัการ 

คาํสั่งซือ้จากลกูคา้ และการตรวจสอบยืนยนัตวัตนของลกูคา้ เป็น

ตน้ 

4. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการจดัเตรยีม

สนิคา้และ/หรอืบรกิาร และ

ดาํเนินการอ่ืนใด ท่ีเก่ียวขอ้ง 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของลกูคา้ หรอื

บคุคลอ่ืนใดสท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นการจาํเป็นเพ่ือปฏิบตัิ

ตามสญัญาซึง่ลกูคา้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็น

คูส่ญัญา เช่น การจดัสง่สนิคา้ การวางบิล การยืนยนัยอดหนีค้า้ง
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ชาํระ และการจดัสง่ใบเสรจ็รบัเงินใหแ้ก่ลกูคา้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมี

ลกัษณะคลา้ยคลงึกนั เป็นตน้ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : ในกรณีท่ีลกูคา้หรอื

บคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นนิติบคุคล การ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัลกูคา้หรอืของ

บคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฏหมายในการดาํเนินธุรกิจของบรษัิทฯ เช่น การ

ติดตอ่สือ่สารกบัลกูคา้ เป็นตน้ 

5. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการแกไ้ข

เปลีย่นแปลงรายละเอียดเก่ียวกบั

ลกูคา้ในระบบของบรษัิทฯ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผลขอ้มลู

สว่นบคุคลของลกูคา้ ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัลกูคา้หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมี

ลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ย

กฏหมายในการอาํนวยความสะดวกแก่ลกูคา้ ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบั

ลกูคา้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัในการแกไ้ข

เปลีย่นแปลงรายละเอียดเก่ียวกบัลกูคา้หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมี

ลกัษณะคลา้ยคลงึกนัในระบบของบรษัิทฯ ใหม้ีความถกูตอ้ง เป็น

ปัจจบุนั สมบรูณ ์และไมก่่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 

6. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการรบัเรือ่ง

รอ้งเรยีนจากลกูคา้ ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบั

ลกูคา้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะ

คลา้ยคลงึกนั 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผลขอ้มลู

สว่นบคุคลของลกูคา้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั 

เป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฏหมายในการอาํนวย

ความสะดวกแก่ลกูคา้ ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัลกูคา้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมี

ลกัษณะคลา้ยคลงึกนั ในการรอ้งเรยีน หรอืยื่นขอ้เสนอแนะจาก

ลกูคา้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั เพ่ือเป็นการ

พฒันาคณุภาพการใหบ้รกิารของบรษัิทฯ 

7. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการ

ประชาสมัพนัธแ์ละเพ่ือกิจกรรมทาง

การตลาดของบรษัิทฯ 

• ฐานความยนิยอม : การท่ีบรษัิทฯ จะดาํเนินกิจกรรมทาง

การตลาดใดๆ อาทิ การสง่ขอ้ความเก่ียวกบัการสือ่สารทาง

การตลาดใหแ้ก่ลกูคา้ การขอถา่ยภาพน่ิงหรอืภาพเคลือ่นไหวของ

ลกูคา้ เพ่ือนาํไปประมวลภาพและประชาสมัพนัธกิ์จกรรมการตลาด

ตามช่องทางสือ่ตา่งๆ บรษัิทฯ จะดาํเนินการโดยอาศยัความ

ยินยอมท่ีไดร้บัจากทา่น 
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8. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการ

ติดตอ่สือ่สารกบัลกูคา้ หรอืบคุคล

อ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผลขอ้มลู

สว่นบคุคลเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฏหมาย ใน

การติดตอ่สือ่สารกบัทา่นเก่ียวกบัการใหบ้รกิารตา่งๆ ของบรษัิทฯ 

เช่น การตอบขอ้ซกัถาม หรอืขอ้เสนอแนะของทา่น เป็นตน้ 

9. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการปฏิบตัิตาม

กฏหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของ

บรษัิทฯ และคาํสั่งโดยชอบดว้ย

กฏหมายของหนว่ยงานของรฐัและ

เจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง 

• ฐานกฏหมาย : เพ่ือการปฏิบตัิตามกฏหมายซึง่บงัคบัใชก้บับรษัิทฯ 

อาทิ กฏหมายวา่ดว้ยภาษีอากร กฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลู

สว่นบคุคลและคาํสั่งโดยชอบดว้ยกฏหมายหนว่ยงานของรฐัและ

เจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น สาํนกังานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลู

สว่นบคุคล เป็นตน้ 

10. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการก่อตัง้สทิธิ

เรยีกรอ้งตามกฏหมาย การปฏิบตัิ

ตามหรอืการใชส้ทิธิเรยีกรอ้งตาม

กฏหมาย หรอืการยกขึน้ตอ่สูซ้ึง่สทิธิ

เรยีกรอ้งของบรษัิทฯ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผลขอ้มลู

สว่นบคุคลเป็นการจาํเป็นเพ่ือการก่อตัง้สทิธิเรยีกรอ้งตามกฏหมาย 

การปฏิบตัิตามหรอืการใชส้ทิธิเรยีกรอ้งตามกฏหมาย หรอืการ

ยกขึน้ตอ่สูซ้ึง่สทิธิเรยีกรอ้งของบรษัิทฯ ในขัน้ตอนตา่งๆ ตาม

กฏหมาย เช่น การสอบสวนและ/หรอืการไตส่วนโดยเจา้หนา้ท่ีรฐั 

การเตรยีมคดี การดาํเนินคดี และ/หรอืการตอ่สูค้ดใีนชัน้ศาล เป็น

ตน้ 

11. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการตรวจสอบ

ดแูลความสงบเรยีบรอ้ยและรกัษา

ความปลอดภยัของบคุคล และ

ทรพัยส์นิของบรษัิทฯ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผลขอ้มลู

สว่นบคุคลเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฏหมาย ใน

การตรวจสอบดแูลความสงบเรยีบรอ้ยและรกัษาความปลอดภยัใน

ทรพัยส์นิของบรษัิทฯ หรอืการใชภ้าพบนัทกึจากกลอ้งวงจรปิด 

(CCTV) เพ่ือปอ้งกนัการสญูเสยี หรอืความเสยีหายในทรพัยส์นิของ

บรษัิทฯ หรอืใชเ้พ่ือตดิตามเอาคืนทรพัยส์นิ หรอืเรยีกใหช้ดใช้

คา่เสยีหาย ในกรณีท่ีมกีารทาํใหท้รพัยส์นิของบรษัิทฯ สญูหาย หรอื

เสยีหาย เป็นตน้ 

• ฐานการป้องกันหรือระงบัอนัตรายต่อชวีิต ร่างกาย หรือ

สุขภาพของบุคคล : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการ

จาํเป็นเพ่ือประโยชนใ์นการตรวจสอบดแูล ปอ้งกนั หรอืระงบั

เหตกุารณใ์ดๆ ท่ีอาจเป็นอนัตรายตอ่ชีวิต รา่งกาย หรอืสขุภาพของ

บคุคล 
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 5.2  เน่ืองจากขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นท่ีบรษัิทฯ ดาํเนินการประมวลผลเพ่ือวตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดตามขอ้ 5.1 ขา้งตน้

ในสว่นท่ีมีความเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบตัิตามกฏหมายหรอืสญัญาหรอืมีความจาํเป็นเพ่ือเขา้ทาํสญัญากบัทา่น เป็นขอ้มลูท่ี

จาํเป็นตอ่การบรรลวุตัถปุระสงคด์งักลา่วหากทา่นไมป่ระสงคจ์ะใหข้อ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่วแก่บรษัิทฯ อาจมีผลกระทบทาง

กฏหมาย หรอือาจทาํใหบ้รษัิทฯ ไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีภายใตส้ญัญาท่ีไดเ้ขา้ทาํกบัทา่น หรอืไมส่ามารถเขา้ทาํสญัญากบัทา่น

ได ้ (แลว้แตก่รณี)  ในกรณีดงักลา่ว บรษัิทฯ อาจมีความจาํเป็นตอ้งปฏิเสธการเขา้ทาํสญัญากบัทา่น หรอืการใหส้วสัดิการหรอื

สทิธิประโยชนท่ี์เก่ียวขอ้งกบัทา่น ไมว่า่ทัง้หมดหรอืบางสว่น 

 5.3  ในกรณีท่ีบรษัิทฯ จะดาํเนินการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นในลกัษณะ และ/หรอืเพ่ือวตัถปุระสงคท่ี์ไม่

สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดขา้งตน้ บรษัิทฯ จะจดัใหม้ีนโยบายหรอืประกาศเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

เพ่ิมเติม และ/หรอืมีหนงัสอืไปยงัทา่นเพ่ืออธิบายการประมวลผลขอ้มลูในลกัษณะดงักลา่ว โดยทา่นควรอา่นนโยบายหรอื

ประกาศเพ่ิมเติมท่ีเก่ียวขอ้งรว่มกบัประกาศฯ ฉบบันี ้และ/หรอืหนงัสอืดงักลา่ว (แลว้แตก่รณี) 

 

6.  การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

 6.1  บรษัิทฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น ภายใตว้ตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดและตามหลกัเกณฑท่ี์กฏหมาย

กาํหนด ใหแ้กบ่คุคลและหนว่ยงานดงัตอ่ไปนี ้

 ก. บคุคลหรอืหนว่ยงานตา่งๆ ภายในบรษัิทฯ ทัง้นีใ้หห้มายความรวมถงึผูบ้รหิาร หวัหนา้งาน พนกังาน ลกูจา้ง และ/หรอื

บคุลากรภายในของบรษัิทดงักลา่วเทา่ท่ีเก่ียวขอ้ง และตามความจาํเป็นเพ่ือการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น 

 ข.คูค่า้ทางธุรกิจ ผูใ้หบ้รกิาร และผูป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีบรษัิทฯ มอบหมายหรอืวา่จา้งใหท้าํหนา้ท่ีบรหิาร

จดัการ/ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลใหแ้ก่บรษัิทฯ ในการใหบ้รกิารตา่งๆ  เช่น การตวจสขุภาพของบคุลากรโดยบรษัิทใหบ้รกิาร

ภายนอก การใหบ้รหิารดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ บรกิารรบัสง่ไปรษณีย ์ บรกิารดา้นสขุภาพ บรกิารประกนัภยั บรกิารการ

ฝึกอบรม บรกิารวเิคราะหข์อ้มลู บรกิารทาํการวจิยั การทาํการตลาดหรอืบรกิารอ่ืนใดท่ีอาจะเป็นประโยชนต์อ่ทา่น หรอืเก่ียวขอ้ง

กบัการดาํเนินธุรกิจของบรษัิทฯ อาทิ ธนาคารพาณิชย ์เป็นตน้ 

 ค.ท่ีปรกึษาของบรษัิทฯ อาทิ ท่ีปรกึษากฏหมาย ทนายความ ผูต้รวจสอบบญัชี หรอืผูเ้ช่ียวชาญอ่ืนใด ทัง้ภายในและ

ภายนอกของบรษัิทฯ เป็นตน้ 

 ง.หนว่ยงานของรฐัท่ีมีหนา้ท่ีกาํกบัดแูลตามกฏหมาย หรอืท่ีรอ้งขอใหเ้ปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลโดยอาศยัอาํนาจตาม

กฏหมาย หรอืท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการทางกฏหมาย หรอืท่ีไดร้บัอนญุาตตามกฏหมาย หรอืท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการทาง

กฏหมาย หรอืท่ีไดร้บัอนญุาตตามกฏหมายท่ีเก่ียวขอ้ง อาทิ กรมสรรพากร กรมโรงงานอตุสาหกรรม กระทรวงพาณิชยส์าํนกังาน

คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาติ ศาล และกรมบงัคบัคดี เป็นตน้ 
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 จ.บคุคลหรอืหนว่ยงานอ่ืนใดท่ีทา่นใหค้วามยนิยอมใหเ้ปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นตอ่บคุคลหรอืหนว่ยงานนัน้ๆ 

อาทิ การเปิดเผยการประมวลภาพกิจกรรมตามช่องทางสือ่ตา่งๆ ของบรษัิทฯ ใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป 

 6.2 การเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นใหก้บับคุคลอ่ืน จะดาํเนินการภายใตว้ตัถปุระสงคท่ี์กาํหนด หรอืวตัถปุระสงค์

อ่ืนท่ีกฏหมายกาํหนดใหก้ระทาํไดเ้ทา่นัน้ ในกรณีท่ีกฏหมายกาํหนดวา่ตอ้งไดร้บัความยินยอมจากทา่น บรษัิทฯ จะขอความ

ยินยอมจากทา่นก่อน 

 6.3  ในการเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นใหก้บับคุคลอ่ืน บรษัิทฯจะจดัใหม้มีาตรการท่ีเหมาะสมเพ่ือคุม้ครองขอ้มลู

สว่นบคุคลท่ีไดเ้ปิดเผยและเพ่ือปฏิบตัิตามมาตรฐานและหนา้ท่ีการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครอง

ขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด ทัง้นีใ้นกรณีท่ีบรษัิทฯ สง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไปตา่งประเทศ บรษัิทฯจะดาํเนินการเพ่ือทาํ

ใหแ้นใ่จวา่ประเทศปลายทาง องคก์ารระหวา่งประเทศ หรอืผูร้บัขอ้มลูในตา่งประเทศนัน้มีมาตรฐานการคุม้ครองขอ้มลูสว่น

บคุคลท่ีเพียงพอ หรอืเพ่ือทาํใหแ้นใ่จวา่การสง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไปตา่งประเทศเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กฏหมาย

วา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด โดยในบางกรณี บรษัิทฯ อาจขอความยินยอมของทา่นสาํหรบัการสง่หรอืโอนขอ้มลู

สว่นบคุคลของทา่นไปยงัตา่งประเทศดงักลา่ว 

 

7.  ระยะเวลาเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

 บรษัิทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นตามระยะเวลาท่ีจาํเป็นเพ่ือบรรลวุตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดในการประมวล 

ผลขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้ๆ โดยระยะเวลาเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลจะเปลีย่นแปลงไปโดยขึน้อยูก่บัวตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดในการ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลนอกจากนี ้ บรษัิทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นระยะเวลาตามท่ีกฏหมายท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนด 

(ถา้มี) โดยคาํนงึถงึอายคุวามตามกฏหมายสาํหรบัการดาํเนินคดท่ีีอาจเกิดขึน้จากหรอืเก่ียวขอ้งกบัเอกสารหรอืขอ้มลูสว่นบคุคล

ท่ีบรษัิทฯ เก็บรวบรวมไวใ้นแตล่ะรายการ และโดยคาํนงึถงึแนวปฏิบตัิของบรษัิทฯ และของภาคธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งสาํหรบัขอ้มลู

สว่นบคุคลแตล่ะประเภทเป็นสาํคญั 

 ทัง้นีบ้รษัิทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นเป็นระยะเวลาไมเ่กิน 10 ปี นบัแตว่นัท่ีนิติสมัพนัธร์ะหวา่งทา่นกบั

บรษัิทฯ สิน้สดุลง อยา่งไรก็ด ี บรษัิทฯ อาจเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นเป็นระยะเวลาเกินกวา่ระยะเวลาดงักลา่วหาก

กฏหมายอนญุาต หรอืการเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่วจาํเป็นตอ่การกอ่ตัง้สทิธิเรยีกรอ้งทางกฏหมายของบรษัิทฯ 

 หลงัจากครบกาํหนดระยะเวลาดงักลา่วขา้งตน้ บรษัิทฯ จะลบหรอืทาํลายขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่ว จากการจดัเก็บหรอื

ระบบของบรษัิทฯ และของบคุคลอ่ืนซึง่ใหบ้รกิารแก่บรษัิทฯ (ถา้มี) เวน้แตจ่ะเป็นกรณีท่ีบรษัิทฯ สามารถเก็บรกัษาขอ้มลูสว่น

บคุคลดงักลา่วไดต้อ่ไปตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลหรอืกฏหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนด ทัง้นีส้าํหรบั

รายละเอียดเพ่ิมเตมิเก่ียวกบัระยะเวลาเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น ทา่นสามารถติดตอ่มายงับรษัิทฯ ตามรายละเอียด

การติดตอ่ท่ีระบไุวใ้นทา้ยประกาศ ฯ ฉบบันี ้
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8.  สิทธิต่างๆ ของท่านเกี่ยวกับขอ้มูลส่วนบุคคล 

 ในฐานะเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล ทา่นมีสทิธิตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นดงัตอ่ไปนี ้ ภายใต้

หลกัเกณฑว์ิธีการ และเง่ือนไขตามกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ทัง้นีห้ากทา่นประสงคท่ี์จะขอใชส้ทิธิของทา่น 

ทา่นสามารถติดตอ่มายงับรษัิทฯ ตามรายละเอียดการติดตอ่ท่ีระบใุนทา้ยของประกาศฯ ฉบบันี ้

 8.1 สทิธิในการเขา้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นมีสทิธิในการเขา้ถงึขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นและขอใหบ้รษัิทฯ ทาํสาํเนาขอ้มลูสว่นบคุคลดงักวา่วใหแ้ก่ทา่น ทัง้นี ้

ตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

8.2  สทิธิในการโอนยา้ยขอ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นมีสทิธิท่ีจะขอรบัขอ้มลูสว่นบคุคลเก่ียวกบัทา่น รวมถงึมีสทิธิขอใหส้ง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไปยงัผู้

ควบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลรายอ่ืนหรอืตวัทา่นเอง เวน้แตโ่ดยสภาพไมส่ามารถทาํได ้ทัง้นีต้ามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยคุม้ครองขอ้มลูสว่น

บคุคลกาํหนด 

 8.3  สทิธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นมีสทิธิคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไดใ้นกรณีท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

กาํหนด 

 8.4  สทิธิในการลบขอ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นอาจขอใหบ้รษัิทฯ ลบ ทาํลาย หรอืทาํใหข้อ้มลูสว่นบคุคลของทา่นเป็นขอ้มลูท่ีไมส่ามารถระบตุวับคุคลไดใ้นกรณีท่ี

กฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

 8.5  สทิธิการระงบัใชข้อ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นมีสทิธิขอใหบ้รษัิทฯ ระงบัการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นในกรณีท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลู

สว่นบคุคลกาํหนด 

 8.6  สทิธิในการแกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลใหถ้กูตอ้ง 

 ทา่นมีสทิธิขอแกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นใหถ้กูตอ้ง หากขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นนัน้ไมถ่กูตอ้ง ไมเ่ป็นปัจจบุนั ไม่

ครบถว้นสมบรูณ ์หรอืก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 

 8.7  สทิธิท่ีจะเพิกถอนความยินยอม 

 ในกรณีท่ีบรษัิทฯ อาศยัความยินยอมของทา่นในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลฯ ของทา่น ทา่นมสีทิธิในการเพิกถอน

ความยินยอมในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีทา่นไดใ้หค้วามยินยอมกบับรษัิทฯ ได ้

 8.8 สทิธิในการยื่นขอ้รอ้งเรยีน 

 หากทา่นมีความกงัวลหรอืมีขอ้สงสยัเก่ียวกบัแนวทางการปฏิบตัิของบรษัิทฯ เก่ียวกบัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น โปรด

ติดตอ่บรษัิทฯ โดยใชร้ายละเอียดการตดิตอ่ท่ีระบใุนทา้ยของประกาศฯ ฉบบันี ้ทัง้นีใ้นกรณีท่ีมีเหตใุหเ้ช่ือไดว้า่บรษัิทฯ ไดท้าํการ
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ฝ่าฝืนกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ทา่นมีสทิธิยื่นขอ้รอ้งเรยีนตอ่คณะกรรมการผูเ้ช่ียวชาญท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้

โดยคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลตามระเบียบและวิธีการตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

 ทัง้นีบ้รษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการพิจารณาคาํรอ้งขอใชส้ทิธิของทา่นและดาํเนินการตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครอง

ขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

 

9.  ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล/วิธีการตดิต่อ 

 ผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคล : กลุม่บรษัิทเครอืประวิทยก์รุป๊   

 ท่ีอยู ่ 111 หมู ่2 ถนนนครอินทร ์ตาํบลบางขนุกอง อาํเภอบางกรวย จงัหวดันนทบรุ ี11130  

 โทร. 02-423-9500 -20  

บรษัิทฯ ไดม้อบใหฝ่้ายทรพัยากรบคุคลของบรษัิทเป็นผูร้บัผิดชอบและเป็นผูป้ระสานงานเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลู

สว่นบคุคลของบรษัิทฯ ในกรณีท่ีเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลมีขอ้สงสยัใดๆ หรอืตอ้งการใชส้ทิธิตามท่ีกฏหมายกาํหนด สามารถ

ติดตอ่บรษัิทฯ ผา่นช่องทางตามท่ีอยูด่า้นบนหรอืตดิตอ่โดยตรงท่ี 

ฝ่ายทรพัยากรบคุคล  : กลุม่บรษัิทในเครอืประวิทยก์รุป๊ 

ท่ีอยู ่ 111 หมู ่2 ถนนนครอินทร ์ตาํบลบางขนุกอง อาํเภอบางกรวย จงัหวดันนทบรุ ี11130  

 โทร. 02 423 9500 -20  

Email : thiparom@pravitgroup.co.th , patt@pravitgroup.co.th 

 

ประกาศมีผลบงัคบัใชต้ัง้แตว่นัท่ี  1  พฤษภาคม  2565  เป็นตน้ไป 
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ประกาศความเป็นส่วนตวัเกีย่วกับการคุ้มครอง 

ข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) สาํหรับคูค่้า 

กลุ่มบริษัทในเครือประวทิยก์รุ๊ป 
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ประกาศความเป็นส่วนตัวเกี่ยวกับการคุ้มครอง 

ข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) สาํหรับคู่ค้า 

กลุ่มบริษัทเครือประวิทยก์รุ๊ป จาํกัด 

 

1. บททั่วไป 

 เพ่ือเป็นการปฏิบตัิตามพระราชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ.2562 กลุม่บรษัิทเครอืประวิทยก์รุป๊ จาํกดั 

(“บรษัิท”) จงึจดัทาํประกาศเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (Privacy Notice) ของบรษัิทฯ (“ประกาศ”) ฉบบันีจ้ดัทาํขึน้

เพ่ืออธิบายใหท้า่นทราบถึงวิธีการท่ีบรษัิทฯ ปฏิบตัิตอ่ขอ้มลูท่ีสามารถระบตุวัตนของทา่น หรอือาจจะระบตุวัตนของทา่นไดไ้มว่า่

ทางตรงหรอืทางออ้ม ตามกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (“ขอ้มลูสว่นบคุคล”) เช่นวิธีการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผย 

หรอืการดาํเนินการใดๆ กบัขอ้มลูสว่นบคุคล อาทิ การบนัทกึ ,การจดัระบบ,การจดัเก็บ,การปรบัเปลีย่นหรอืการดดัแปลง, การ

เรยีกคืน , การสง่ โอน การเผยแพร ่หรอืการทาํใหส้ามารถเขา้ถงึหรอืพรอ้มใชง้านโดยวิธีใดๆ ,การจดัเรยีง,การนาํมารวมกนั,การ

จาํกดัหรอืการหา้มเขา้ถงึ ,การลบหรอืการทาํลาย (“ประมวลผล”) และเพ่ือแจง้ใหท้า่นทราบถึงวตัถปุระสงคใ์นการประมวลผล 

ระยะเวลาในการเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคล ตลอดจนสทิธิของทา่นในฐานะเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล ทัง้นีบ้รษัิทฯ ขอแนะนาํให้

ทา่นอา่นและทาํความเขา้ใจถึงขอ้กาํหนดตา่งๆ ภายใตป้ระกาศฯ โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

2. ประเภทของบุคคลที่บริษัทฯ เก็บรวบรวมข้อมูลสว่นบุคคล 

 ภายใตป้ระกาศฯ ฉบบันี ้ ประเภทของบคุคลท่ีบรษัิทฯ ทาํการเก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล 

ประกอบดว้ย 

 2.1 ผูท่ี้คาดวา่จะเป็นคูค่า้ ซึง่หมายถงึ บคุคลท่ีอาจเป็นคูค่า้กบับรษัิทฯ ทัง้ในกรณีท่ีบคุคลดงักลา่วไดแ้สดงเจตนาจะเขา้

ทาํสญัญา และ/หรอืจะลงทะเบียนเป็นคูค่า้ของบรษัิทฯ และในกรณีท่ีบรษัิทฯ เป็นฝ่ายเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลโดยการ

ตดัสนิใจของบรษัิทฯ เอง อาทิ ตวัแทนซือ้ขาย ผูผ้ลติอปุกรณ/์ชิน้สว่น ผูใ้หบ้รกิาร ท่ีปรกึษา วิทยากร คูส่ญัญา หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ี

มีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั เป็นตน้ 

 2.2  คูค่า้ ซึง่หมายถงึ บคุคลท่ีเขา้เสนอราคาเพ่ือขายสนิคา้ และ/หรอืใหบ้รกิารแก่บรษัิทฯ หรอืไดล้งทะเบียนเป็นคูค่า้กบั

ทางบรษัิทฯ หรอืมีความสมัพนัธอ่ื์นใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนักบับรษัิทฯ อาทิ ตวัแทนซือ้ขายผูผ้ลติอปุกรณ/์ชิน้สว่น ผูใ้หบ้รกิาร 

ท่ีปรกึษา วิทยากร คูส่ญัญา หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั เป็นตน้ 

 2.3  ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูท่ี้คาดวา่จะเป็นคูค่า้หรอืคูค่า้ ซึง่หมายถงึบคุคลธรรมดาท่ีเก่ียวขอ้งหรอืเป็นตวัแทนของผูท่ี้คาดวา่

จะเป็นคูค่า้หรอืคูค่า้ เช่น กรรมการ พนกังาน ตวัแทน หรอืบคุลากรของผูท่ี้คาดวา่จะเป็นคูค่า้หรอืคูค่า้ หรอืซึง่เป็นนิติบคุคล  และ

ใหค้วามหมายรวมถึงผูท่ี้มีขอ้มลูสว่นบคุคลปรากฏในเอกสารตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการท่ีเก่ียวขอ้ง อาทิ ผูจ้ดัการ ผูส้ ั่งซือ้ 

ผูร้บัสนิคา้ และผูส้ ั่งจ่ายเช็ค เป็นตน้ 
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3. วิธีทีบ่ริษัทฯ เกบ็รวบรวมและรับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

 3.1 บรษัิทฯ เก็บรวบรวมและรบัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นผา่นช่องทางตา่งๆ ดงันี ้

 ก. ข้อมูลสว่นบุคคลทีท่่านให้ไว้กับบริษัทฯ โดยตรง  

 ทา่นอาจใหข้อ้มลูสว่นบคุคลแก่บรษัิทฯ โดยตรง เช่น เมื่อทา่นเขา้ทาํสญัญากบับรษัิทฯ เมื่อทา่นสง่มอบเอกสารและ

สาํเนาเอกสารตา่งๆ ซึง่มีขอ้มลูสว่นบคุคลปรากฏอยูม่าใหก้บับรษัิทฯ เมื่อทา่นสอบถามขอ้มลูใหค้วามเห็น หรอืคาํตชิม หรอืสง่ขอ้

รอ้งเรยีนตอ่บรษัิทฯ ทางโทรศพัท ์อีเมล โทรสาร ทางไปรษณีย ์หรอืแอปพลเิคชั่น เป็นตน้ 

 ข.ข้อมูลสว่นบุคคลที่บริษัทฯ ได้รับมาจากบุคคลภายนอก 

 บรษัิทฯ อาจไดร้บัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นมาจากบคุคลภายนอก เช่น การเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นจาก

แหลง่ขอ้มลูสาธารณะแหลง่ขอ้มลูเก่ียวกบัธุรกิจของทา่น หรอืแหลง่ขอ้มลูทางการคา้ เป็นตน้ 

 3.2 ในการเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น ทา่นจะไดร้บัการแจง้ถงึรายละเอียดตา่งๆ ตามท่ีระบใุนประกาศฯ 

ฉบบันี ้ซึง่รวมถงึแตไ่มจ่าํกดัเฉพาะวตัถปุระสงคแ์ละฐานทางกฏหมายในการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผย และ/หรอืประมวลผลขอ้มลู

สว่นบคุคล หรอืหากเป็นกรณีท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนดใหก้ารประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลใดตอ้ง

ไดร้บัความยินยอมจากทา่น บรษัิทฯ จะขอความยินยอมโดยชดัแจง้จากทา่น 

 3.3 ในกรณีท่ีบรษัิทฯ เก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไวก้อ่นวนัท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

ในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเก็บรวบรวม ใชห้รอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลมีผลใชบ้งัคบับรษัิทฯ จะเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูสว่น

บคุคลของทา่นตอ่ไปตามวตัถปุระสงคเ์ดมิท่ีบรษัิทฯ ไดแ้จง้ไวแ้ก่ทา่นในการเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลซึง่ทา่นมีสทิธิยกเลกิ

ความยินยอม โดยตดิตอ่มายงับรษัิทฯ ตามรายละเอียดการตดิตอ่ท่ีระบไุวใ้นขอ้ 9 ของประกาศฯ ฉบบันี ้ ทัง้นีบ้รษัิทฯ ขอสงวน

สทิธ์ิในการพิจารณาคาํขอยกเลกิความยินยอมของทา่นและดาํเนินการตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

กาํหนด  

 

4. ข้อมูลสว่นบุคคลที่ถกูเก็บรวบรวม 

 ขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นท่ีถกูเก็บรวบรวมและประมวลผลภายใตป้ระกาศฯ ฉบบันี ้ ไมว่า่จะเป็นขอ้มลูสว่นบคุคลท่ี

ทา่นใหไ้วก้บับรษัิทฯ โดยตรง หรอืขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีบรษัิทฯ ไดร้บัมาจากบคุคลภายนอก ไดแ้ก ่

 4.1  ขอ้มลูสว่นบคุคล เช่น ช่ือ ,นามสกลุ ,ช่ือเลน่ , วนั/เดือน/ปีเกิด, อาย,ุ เพศ, หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน , รูป

ถ่าย, ลายมือช่ือ เป็นตน้ 

 4.2  ขอ้มลูการติดตอ่ เช่น ท่ีอยูอ่าศยั, หมายเลขโทรศพัท ์, โทรสาร, อีเมล ,Line ID และขอ้มลูผูท่ี้สามารถติดตอ่ไดเ้ป็น

ตน้ 

 4.3  ขอ้มลูเก่ียวกบัธุรกรรมการซือ้ขาย เช่น รหสัคูค่า้ , รายละเอียดของสนิคา้ท่ีตอ้งการ (อาทิ นํา้หนกัสทุธิ ความชืน้ และ

คณุภาพของวตัถดุิบ) ,เลขท่ีใบรบัสนิคา้ชั่วคราว ,รายละเอียดการสง่สนิคา้และวตัถดุิบ , เลขท่ีตรวจสอบยอ้นกลบั (ระบบ 

Traceability) , เลขท่ีบญัชี และจาํนวนเงิน เป็นตน้ 
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 4.4  ขอ้มลูท่ีใชป้ระกอบเป็นหลกัฐานในการลงทะเบียนเป็นคูค่า้กบับรษัิทฯ หรอืในการทาํธุรกรรมตา่งๆ เช่น ขอ้มลูสว่น

บคุคลท่ีปรากฏในสาํเนาบตัรประชาชน , สาํเนาหนงัสอืเดินทาง , สาํเนาใบเปลีย่นช่ือนามสกลุ ,สาํเนาทะเบียนบา้น , สาํเนา

ใบอนญุาตขบัขี่ , สาํเนาใบคูม่ือจดทะเบียนรถยนต ์, เลขทะเบียนรถยนต ์, ชนิดของรถยนต,์ สาํเนาหนงัสอืมอบอาํนาจ , สาํเนา

หนงัสอืรบัรองบรษัิท , ใบแจง้หนี ้,ใบเสรจ็รบัเงิน , เช็คและตน้ขัว้เช็ค ,ใบสาํคญัจา่ย,สาํเนาสมดุบญัชีธนาคาร , สาํเนา ภพ.20 เป็น

ตน้ 

 4.5  ขอ้มลูอ่ืนๆ  เช่น บนัทกึภาพน่ิงและภาพเคลือ่นไหวผา่นกลอ้งวงจรปิด (CCTV) เป็นตน้ 

 

5. วัตถุประสงคแ์ละฐานทางกฏหมายในการประมวลผลข้อมลูส่วนบุคคล 

 5.1  บรษัิทฯ ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น เพ่ือวตัถปุระสงคต์า่งๆ ภายใตฐ้านทางกฏหมายดงัตอ่ไปนี ้(รวมกนั

เรยีกวา่ “วัตถุประสงคท์ี่กาํหนด”) 

ลาํดับ วัตถุประสงคท์ี่กาํหนด ฐานทางกฏหมายในการประมวลผล 

1. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการรวบรวม

รายช่ือผูท่ี้คาดวา่จะเป็นคูค่า้ หรอื

บคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะ

คลา้ยคลงึกนั 

• ฐานสญัญา : ในกรณีท่ีผูท่ี้คาดวา่จะเป็นคูค่า้มีความประสงค์

จะเขา้ทาํสญัญาซือ้ขายหรอืใหบ้รกิารกบับรษัิทฯ โดยเป็นฝ่าย

ยื่นคาํขอหรอืใหข้อ้มลูสว่นบคุคลกบัทางบรษัิทฯ เอง 

• ฐานความยนิยอม :  

ในกรณีท่ีผูท่ี้คาดวา่จะเป็นคูค่า้ไมไ่ดม้ีคาํขอมายงับรษัิทฯ วา่

ประสงคจ์ะเขา้ทาํสญัญาซือ้ขายหรอืใหบ้รกิารกบับรษัิทฯ แต่

บรษัิทฯ ทาํการเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของผูท่ี้คาดวา่จะ

เป็นคูค่า้โดยการตดัสนิใจของบรษัิทฯ 

2. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการ

ลงทะเบียนผูท่ี้คาดวา่จะเป็นคูค่า้ 

หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะ

คลา้ยคลงึกนั 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการจาํเป็น

เพ่ือใชใ้นการดาํเนินการตามคาํขอของผูท่ี้คาดวา่จะเป็นคูค่า้ 

หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัเพ่ือดาํเนินการ

ลงทะเบียนเป็นคูค่า้ หรอืการดาํเนินการอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะ

คลา้ยคลงึกนั 

3. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการจดัทาํ

รายงานและวเิคราะหข์อ้มลูตา่งๆ 

ท่ีจาํเป็นตอ่การดาํเนินธุรกิจของ

บรษัิทฯ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ย

กฏหมายในการดาํเนินธุรกิจของบรษัิทฯ อาทิ การจดัทาํ

รายงานผลการประเมินคูค่า้การเปรยีบเทียบราคา เป็นตน้ 

4. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการจดัซือ้จดั

จา้งและการคดัเลอืกคูค่า้ หรอื

บคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะ

คลา้ยคลงึกนั 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการจาํเป็น

เพ่ือใชใ้นการดาํเนินการตามคาํขอเขา้เสนอราคาของคูค่า้ท่ี

เสนอราคา หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั ก่อนเขา้
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ทาํสญัญาซือ้ขาย สญัญาใหบ้รกิาร หรอืสญัญาอ่ืนใดท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการจดัซือ้จดัจา้งของบรษัิทฯ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ย

กฏหมายในการดาํเนินธุรกิจและดาํเนินการตามนโยบายการ

จดัจา้งของบรษัิทฯ เช่น การตรวจสอบขอ้มลูและคณุสมบตัิ

ของคูค่า้ เป็นตน้ 

5. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการ

ลงทะเบียนคูค้า้รายใหม ่หรอื

บคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะ

คลา้ยคลงึกนั ตลอดจนการ

ดาํเนินการตามคาํขอตา่งๆ ของคู่

คา้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะ

คลา้ยคลงึกนั 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการจาํเป็น

เพ่ือใชใ้นการลงทะเบียนคูค่า้รายใหม ่หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมี

ลกัษณะคลา้ยคลงึกนั ตลอดจนการดาํเนินการตามคาํขอตา่งๆ 

ของคูค่า้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัในระบบ

ของบรษัิทฯ  

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลของคูค่า้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะ

คลา้ยคลงึกนั เป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ย

กฏหมายในการอาํนวยความสะดวกแก่คูค่า้ หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ี

มีลกัษณะคลา้ยคลงึกนัในการแกไ้ขเปลีย่นแปลงรายละเอียด 

ในระบบของบรษัิทฯ ใหม้คีวามถกูตอ้ง เป็นปัจจบุนั สมบรูณ ์

และไมก่่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 

6. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการจดัทาํ

และการบรหิารจดัการสญัญา

ระหวา่งบรษัิทฯ กบัคูส่ญัญาใดๆ 

• ฐานสัญญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของคูส่ญัญา

เป็นการจาํเป็นเพ่ือใชใ้นการดาํเนินการตามคาํขอของสญัญา

ดงักลา่ว ท่ีไดแ้สดงเจตนาเขา้ทาํสญัญากบับรษัิทฯ  

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลของคูส่ญัญา หรอืของบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งหรอื

ตวัแทนของคูส่ญัญา ในกรณีท่ีคูส่ญัญาเป็นนิติบคุคล เป็นการ

จาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฏหมายในการจดัทาํและ

การบรหิารจดัการสญัญาของบรษัิทฯ เช่น การตรวจสอบยืนยนั

ตวัตนและคณุสมบตัิของคูส่ญัญา เป็นตน้ 

7. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการปฏิบตัิ

หนา้ท่ีตามสญัญา ซึง่เขา้ทาํกบัคู่

คา้หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะ

คลา้ยคลงึกนั 

• ฐานสัญญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการจาํเป็น

เพ่ือใชใ้นการปฏิบตัิหนา้ท่ีตามสญัญา ซึง่เขา้ทาํกบัคูค่า้ หรอื

บคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั เช่น การสั่งซือ้สนิคา้หรอื

บรกิาร การตัง้หนีแ้ละชาํระราคาสนิคา้หรอืบรกิาร และการรบั

สนิคา้หรอืบรกิาร เป็นตน้ 
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8. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการ

ติดตอ่สือ่สารกบัคูค่า้ หรอืบคุคล

อ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ย

กฏหมายในการติดตอ่สือ่สารทางธุรกิจกบัคูค่า้ หรอืบคุคลอ่ืน

ใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั เช่น การติดตอ่ประสานงานกบัคู่

คา้หรอืตวัแทนของคูค่า้เพ่ือการบัสนิคา้หรอืบรกิาร เป็นตน้ 

9. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการปฏิบตัิ

ตามกฏหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจ

ของบรษัิทฯ และคาํสั่งโดยชอบ

ดว้ยกฏหมายของหนว่ยงานของ

รฐัและเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง 

• ฐานการปฏิบัตติามกฏหมาย : เพ่ือการปฏิบตัิตามกฏหมาย

ซึง่บงัคบัใชก้บับรษัิทฯ อาทิ กฏหมายวา่ดว้ยภาษีอากร 

กฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล และคาํสั่งโดย

ชอบดว้ยกฏหมายของหนว่ยงานของรฐั และเจา้หนา้ท่ีท่ี

เก่ียวขอ้ง เช่น สาํนกังานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่น

บคุคล เป็นตน้ 

10. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการก่อตัง้

สทิธิเรยีกรอ้งตามกฏหมาย การ

ปฏิบตัิตามหรอืการใชส้ทิธิ

เรยีกรอ้งตามกฏหมาย หรอืการ

ยกขึน้ตอ่สูซ้ึง่สทิธิเรยีกรอ้งของ

บรษัิทฯ ในขัน้ตอนตา่งๆ ตาม

กฏหมาย 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการจาํเป็นเพ่ือการก่อตัง้สทิธิเรยีกรอ้ง

ตามกฏหมาย การปฏิบตัิตามหรอืการใชส้ทิธิเรยีกรอ้งตาม

กฏหมาย  หรอืการยกขึน้ตอ่สูซ้ึง่สทิธิเรยีกรอ้งของบรษัิทฯ ใน

ขัน้ตอนตา่งๆ ตามกฏหมาย เช่น การสอบสวนและ/หรอืการไต่

สวนโดยเจา้หนา้ท่ีรฐั การเตรยีมคดี การดาํเนินคดี และ/หรอื

การตอ่สูค้ดีในชัน้ศาล เป็นตน้ 

11. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการ

ตรวจสอบดแูลความสงบ

เรยีบรอ้ยและรกัษาความ

ปลอดภยัของบคุคล และ

ทรพัยส์นิของบรษัิทฯ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ย

กฏหมาย ในการตรวจสอบดแูลความสงบเรยีบรอ้ยและรกัษา

ความปลอดภยัในทรพัยส์นิของบรษัิทฯ หรอืการใชภ้าพบนัทกึ

จากกลอ้งวงจรปิด (CCTV) เพ่ือปอ้งกนัการสญูเสยี หรอืความ

เสยีหายในทรพัยส์นิของบรษัิทฯ หรอืใชเ้พ่ือติดตามเอาคืน

ทรพัยส์นิ หรอืเรยีกใหช้ดใชค้า่เสยีหาย ในกรณีท่ีมีการทาํให้

ทรพัยส์นิของบรษัิทฯ สญูหาย หรอืเสยีหาย เป็นตน้ 

• ฐานการป้องกันหรือระงบัอนัตรายต่อชวีิต ร่างกาย หรือ

สุขภาพของบุคคล : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลเป็น

การจาํเป็นเพ่ือประโยชนใ์นการตรวจสอบดแูล ปอ้งกนั หรอื

ระงบัเหตกุารณใ์ดๆ ท่ีอาจเป็นอนัตรายตอ่ชีวติ รา่งกาย หรอื

สขุภาพของบคุคล 
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 5.2  เน่ืองจากขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นท่ีบรษัิทฯ ดาํเนินการประมวลผลเพ่ือวตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดตามขอ้ 5.1 ขา้งตน้

ในสว่นท่ีมีความเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบตัิตามกฏหมายหรอืสญัญาหรอืมีความจาํเป็นเพ่ือเขา้ทาํสญัญากบัทา่น เป็นขอ้มลูท่ี

จาํเป็นตอ่การบรรลวุตัถปุระสงคด์งักลา่ว หากทา่นไมป่ระสงคจ์ะใหข้อ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่วแกบ่รษัิทฯ อาจมีผลกระทบทาง

กฏหมาย หรอือาจทาํใหบ้รษัิทฯ ไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีภายใตส้ญัญาท่ีไดเ้ขา้ทาํกบัทา่น หรอืไมส่ามารถเขา้ทาํสญัญากบัทา่น

ได ้ (แลว้แตก่รณี)  ในกรณีดงักลา่ว บรษัิทฯ อาจมีความจาํเป็นตอ้งปฏิเสธการเขา้ทาํสญัญากบัทา่น หรอืการใหส้วสัดิการหรอื

สทิธิประโยชนท่ี์เก่ียวขอ้งกบัทา่น ไมว่า่ทัง้หมดหรอืบางสว่น 

 5.3  ในกรณีท่ีบรษัิทฯ จะดาํเนินการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นในลกัษณะ และ/หรอืเพ่ือวตัถปุระสงคท่ี์ไม่

สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดขา้งตน้ บรษัิทฯ จะจดัใหม้ีนโยบายหรอืประกาศเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

เพ่ิมเติม และ/หรอืมีหนงัสอืไปยงัทา่นเพ่ืออธิบายการประมวลผลขอ้มลูในลกัษณะดงักลา่ว โดยทา่นควรอา่นนโยบายหรอื

ประกาศเพ่ิมเติมท่ีเก่ียวขอ้งรว่มกบัประกาศฯ ฉบบันี ้และ/หรอืหนงัสอืดงักลา่ว (แลว้แตก่รณี) 

6. การเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

 6.1  บรษัิทฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น ภายใตว้ตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดและตามหลกัเกณฑท่ี์กฏหมาย

กาํหนด ใหแ้กบ่คุคลและหนว่ยงานดงัตอ่ไปนี ้

 ก. บคุคลหรอืหนว่ยงานตา่งๆ ภายในบรษัิทฯ ทัง้นีใ้หห้มายความรวมถงึผูบ้รหิาร หวัหนา้งาน พนกังาน ลกูจา้ง และ/หรอื

บคุลากรภายในของบรษัิทดงักลา่วเทา่ท่ีเก่ียวขอ้ง และตามความจาํเป็นเพ่ือการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น 

 ข.คูค่า้ทางธุรกิจ ผูใ้หบ้รกิาร และผูป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีบรษัิทฯ มอบหมายหรอืวา่จา้งใหท้าํหนา้ท่ีบรหิาร

จดัการ/ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลใหแ้ก่บรษัิทฯ ในการใหบ้รกิารตา่งๆ การใหบ้รกิารดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ บรกิารชาํระเงิน 

บรกิารรบัสง่ไปรษณีย ์ บรกิารประกนัภยั บรกิารวิเคราะหข์อ้มลู บรกิารทาํการวจิยั การทาํการตลาด หรอืบรกิารอ่ืนใดท่ีอาจเป็น

ประโยชนต์อ่ทา่น หรอืเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินธุรกิจของบรษัิทฯ อาทิธนาคารพาณิชย ์เป็นตน้ 

 ค.ท่ีปรกึษาของบรษัิทฯ อาทิ ท่ีปรกึษากฏหมาย ทนายความ ผูต้รวจสอบบญัชี หรอืผูเ้ช่ียวชาญอ่ืนใด ทัง้ภายในและ

ภายนอกของบรษัิทฯ เป็นตน้ 

 ง.หนว่ยงานของรฐัท่ีมีหนา้ท่ีกาํกบัดแูลตามกฏหมาย หรอืท่ีรอ้งขอใหเ้ปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลโดยอาศยัอาํนาจตาม

กฏหมาย หรอืท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการทางกฏหมาย หรอืท่ีไดร้บัอนญุาตตามกฏหมาย หรอืท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการทาง

กฏหมาย หรอืท่ีไดร้บัอนญุาตตามกฏหมายท่ีเก่ียวขอ้ง อาทิ กรมสรรพากร  กระทรวงพาณิชย ์สาํนกังานคณะกรรมการคุม้ครอง

ขอ้มลูสว่นบคุคล สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาติ ศาล  เป็นตน้ 

 จ.บคุคลหรอืหนว่ยงานอ่ืนใดท่ีทา่นใหค้วามยินยอมใหเ้ปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นตอ่บคุคลหรอืหนว่ยงานนัน้ๆ 

อาทิ การเปิดเผยการประมวลภาพกิจกรรมตามช่องทางสือ่ตา่งๆ ของบรษัิทฯ ใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป 
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 6.2 การเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นใหก้บับคุคลอ่ืน จะดาํเนินการภายใตว้ตัถปุระสงคท่ี์กาํหนด หรอืวตัถปุระสงค์

อ่ืนท่ีกฏหมายกาํหนดใหก้ระทาํไดเ้ทา่นัน้ ในกรณีท่ีกฏหมายกาํหนดวา่ตอ้งไดร้บัความยินยอมจากทา่น บรษัิทฯ จะขอความ

ยินยอมจากทา่นก่อน 

 6.3  ในการเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นใหก้บับคุคลอ่ืน บรษัิทฯจะจดัใหม้มีาตรการท่ีเหมาะสมเพ่ือคุม้ครองขอ้มลู

สว่นบคุคลท่ีไดเ้ปิดเผยและเพ่ือปฏิบตัิตามมาตรฐานและหนา้ท่ีการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครอง

ขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด ทัง้นีใ้นกรณีท่ีบรษัิทฯ สง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไปตา่งประเทศ บรษัิทฯจะดาํเนินการเพ่ือทาํ

ใหแ้นใ่จวา่ประเทศปลายทาง องคก์ารระหวา่งประเทศ หรอืผูร้บัขอ้มลูในตา่งประเทศนัน้มีมาตรฐานการคุม้ครองขอ้มลูสว่น

บคุคลท่ีเพียงพอ หรอืเพ่ือทาํใหแ้นใ่จวา่การสง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไปตา่งประเทศเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กฏหมาย

วา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด โดยในบางกรณี บรษัิทฯ อาจขอความยินยอมของทา่นสาํหรบัการสง่หรอืโอนขอ้มลู

สว่นบคุคลของทา่นไปยงัตา่งประเทศดงักลา่ว 

7. ระยะเวลาเก็บรักษาข้อมูลสว่นบุคคล 

 บรษัิทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นตามระยะเวลาท่ีจาํเป็นเพ่ือบรรลวุตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดในการ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้ๆ โดยระยะเวลาเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลจะเปลีย่นแปลงไปโดยขึน้อยูก่บัวตัถปุระสงคท่ี์

กาํหนดในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลนอกจากนี ้ บรษัิทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นระยะเวลาตามท่ีกฏหมายท่ี

เก่ียวขอ้งกาํหนด (ถา้ม)ี โดยคาํนงึถึงอายคุวามตามกฏหมายสาํหรบัการดาํเนินคดีท่ีอาจเกิดขึน้จากหรอืเก่ียวขอ้งกบัเอกสารหรอื

ขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีบรษัิทฯ เก็บรวบรวมไวใ้นแตล่ะรายการ และโดยคาํนงึถงึแนวปฏิบตัิของบรษัิทฯ และของภาคธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง

สาํหรบัขอ้มลูสว่นบคุคลแตล่ะประเภทเป็นสาํคญั 

 ทัง้นีบ้รษัิทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นเป็นระยะเวลาไมเ่กิน 10 ปี นบัแตว่นัท่ีนิติสมัพนัธร์ะหวา่งทา่นกบั

บรษัิทฯ สิน้สดุลง อยา่งไรก็ด ี บรษัิทฯ อาจเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นเป็นระยะเวลาเกินกวา่ระยะเวลาดงักลา่วหาก

กฏหมายอนญุาต หรอืการเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่วจาํเป็นตอ่การก่อตัง้สทิธิเรยีกรอ้งทางกฏหมายของบรษัิทฯ 

 หลงัจากครบกาํหนดระยะเวลาดงักลา่วขา้งตน้ บรษัิทฯ จะลบหรอืทาํลายขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่ว จากการจดัเก็บหรอื

ระบบของบรษัิทฯ และของบคุคลอ่ืนซึง่ใหบ้รกิารแก่บรษัิทฯ (ถา้มี) เวน้แตจ่ะเป็นกรณีท่ีบรษัิทฯ สามารถเก็บรกัษาขอ้มลูสว่น

บคุคลดงักลา่วไดต้อ่ไปตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลหรอืกฏหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนด ทัง้นีส้าํหรบั

รายละเอียดเพ่ิมเตมิเก่ียวกบัระยะเวลาเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น ทา่นสามารถติดตอ่มายงับรษัิทฯ ตามรายละเอียด

การติดตอ่ท่ีระบไุวใ้นทา้ยประกาศ ฯ ฉบบันี ้
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8. สิทธิต่างๆ ของท่านเกี่ยวกับขอ้มูลส่วนบุคคล 

 ในฐานะเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล ทา่นมีสทิธิตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นดงัตอ่ไปนี ้ ภายใต้

หลกัเกณฑว์ธีิการ และเง่ือนไขตามกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ทัง้นีห้ากทา่นประสงคท่ี์จะขอใชส้ทิธิของทา่น 

ทา่นสามารถติดตอ่มายงับรษัิทฯ ตามรายละเอียดการติดตอ่ท่ีระบใุนทา้ยของประกาศฯ ฉบบันี ้

 8.1 สทิธิในการเขา้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นมีสทิธิในการเขา้ถงึขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นและขอใหบ้รษัิทฯ ทาํสาํเนาขอ้มลูสว่นบคุคลดงักวา่วใหแ้ก่ทา่น ทัง้นี ้

ตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

 8.2  สทิธิในการโอนยา้ยขอ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นมีสทิธิท่ีจะขอรบัขอ้มลูสว่นบคุคลเก่ียวกบัทา่น รวมถงึมีสทิธิขอใหส้ง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไปยงัผู้

ควบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลรายอ่ืนหรอืตวัทา่นเอง เวน้แตโ่ดยสภาพไมส่ามารถทาํได ้ทัง้นีต้ามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยคุม้ครองขอ้มลูสว่น

บคุคลกาํหนด 

 8.3  สทิธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นมีสทิธิคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไดใ้นกรณีท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

กาํหนด 

 8.4  สทิธิในการลบขอ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นอาจขอใหบ้รษัิทฯ ลบ ทาํลาย หรอืทาํใหข้อ้มลูสว่นบคุคลของทา่นเป็นขอ้มลูท่ีไมส่ามารถระบตุวับคุคลไดใ้นกรณีท่ี

กฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

 8.5  สทิธิการระงบัใชข้อ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นมีสทิธิขอใหบ้รษัิทฯ ระงบัการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นในกรณีท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลู

สว่นบคุคลกาํหนด 

 8.6  สทิธิในการแกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลใหถ้กูตอ้ง 

 ทา่นมีสทิธิขอแกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นใหถ้กูตอ้ง หากขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นนัน้ไมถ่กูตอ้ง ไมเ่ป็นปัจจบุนั ไม่

ครบถว้นสมบรูณ ์หรอืก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 

 8.7  สทิธิท่ีจะเพิกถอนความยินยอม 

 ในกรณีท่ีบรษัิทฯ อาศยัความยินยอมของทา่นในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลฯ ของทา่น ทา่นมสีทิธิในการเพิกถอน

ความยินยอมในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีทา่นไดใ้หค้วามยินยอมกบับรษัิทฯ ได ้

 8.8 สทิธิในการยื่นขอ้รอ้งเรยีน 

 หากทา่นมีความกงัวลหรอืมีขอ้สงสยัเก่ียวกบัแนวทางการปฏิบตัิของบรษัิทฯ เก่ียวกบัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น โปรด

ติดตอ่บรษัิทฯ โดยใชร้ายละเอียดการตดิตอ่ท่ีระบใุนทา้ยของประกาศฯ ฉบบันี ้ทัง้นีใ้นกรณีท่ีมีเหตใุหเ้ช่ือไดว้า่บรษัิทฯ ไดท้าํการ
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ฝ่าฝืนกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ทา่นมีสทิธิยื่นขอ้รอ้งเรยีนตอ่คณะกรรมการผูเ้ช่ียวชาญท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้
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 ทัง้นีบ้รษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการพิจารณาคาํรอ้งขอใชส้ทิธิของทา่นและดาํเนินการตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครอง

ขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

 

9. ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล/วิธีการติดต่อ 

 ผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคล : กลุม่บรษัิทเครอืประวิทยก์รุป๊   

 ท่ีอยู ่ 111 หมู ่2 ถนนนครอินทร ์ตาํบลบางขนุกอง อาํเภอบางกรวย จงัหวดันนทบรุ ี11130  

 โทร.02 423 9500 -20  

 

บรษัิทฯ ไดม้อบใหฝ่้ายทรพัยากรบคุคลของบรษัิทเป็นผูร้บัผิดชอบและเป็นผูป้ระสานงานเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลู

สว่นบคุคลของบรษัิทฯ ในกรณีท่ีเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลมีขอ้สงสยัใดๆ หรอืตอ้งการใชส้ทิธิตามท่ีกฏหมายกาํหนด สามารถ

ติดตอ่บรษัิทฯ ผา่นช่องทางตามท่ีอยูด่า้นบนหรอืตดิตอ่โดยตรงท่ี 

ฝ่ายทรพัยากรบคุคล  : กลุม่บรษัิทเครอืประวิทยก์รุป๊ 

ท่ีอยู ่ 111 หมู ่2 ถนนนครอินทร ์ตาํบลบางขนุกอง อาํเภอบางกรวย จงัหวดันนทบรุ ี11130  

 โทร.02 423 9500 -20  

Email : thiparom@pravitgroup.co.th , patt@pravitgroup.co.th 

 

ประกาศมีผลบงัคบัใชต้ัง้แตว่นัท่ี  1  พฤษภาคม  2565  เป็นตน้ไป 
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ประกาศความเป็นส่วนตวัเกีย่วกับการคุ้มครอง 

ข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) สาํหรับบุคลากร 

กลุ่มบริษัทในเครือประวทิยก์รุ๊ป 
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ประกาศความเป็นส่วนตัวเกี่ยวกับการคุ้มครอง 

ข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) สาํหรับบุคลากร 

กลุ่มบริษัทเครือประวิทยก์รุ๊ป จาํกัด 

 

1. บททั่วไป 

 เพ่ือเป็นการปฏิบตัิตามพระราชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ.2562 กลุม่บรษัิทเครอืประวิทยก์รุป๊ จาํกดั 

(“บรษัิท”) จงึจดัทาํประกาศเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (Privacy Notice) ของบรษัิทฯ (“ประกาศ”) ฉบบันีจ้ดัทาํขึน้

เพ่ืออธิบายใหท้า่นทราบถึงวิธีการท่ีบรษัิทฯ ปฏิบตัิตอ่ขอ้มลูท่ีสามารถระบตุวัตนของทา่น หรอือาจจะระบตุวัตนของทา่นไดไ้มว่า่

ทางตรงหรอืทางออ้ม ตามกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (“ขอ้มลูสว่นบคุคล”) เช่นวิธีการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผย 

หรอืการดาํเนินการใดๆ กบัขอ้มลูสว่นบคุคล อาทิ การบนัทกึ ,การจดัระบบ,การจดัเก็บ,การปรบัเปลีย่นหรอืการดดัแปลง, การ

เรยีกคืน , การสง่ โอน การเผยแพร ่หรอืการทาํใหส้ามารถเขา้ถงึหรอืพรอ้มใชง้านโดยวิธีใดๆ ,การจดัเรยีง,การนาํมารวมกนั,การ

จาํกดัหรอืการหา้มเขา้ถงึ ,การลบหรอืการทาํลาย (“ประมวลผล”) และเพ่ือแจง้ใหท้า่นทราบถึงวตัถปุระสงคใ์นการประมวลผล 

ระยะเวลาในการเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคล ตลอดจนสทิธิของทา่นในฐานะเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล ทัง้นีบ้รษัิทฯ ขอแนะนาํให้

ทา่นอา่นและทาํความเขา้ใจถึงขอ้กาํหนดตา่งๆ ภายใตป้ระกาศฯ โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

2. ประเภทของบุคคลที่บริษัทฯ เก็บรวบรวมข้อมูลสว่นบุคคล 

 ภายใตป้ระกาศฯ ฉบบันี ้ประเภทของบคุคลท่ีบรษัิทฯเก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลประกอบดว้ย 

 2.1 ผู้สมัครงาน ซึง่หมายถงึ บคุคลท่ีอาจไดร้บัคดัเลอืกเป็นบคุลากรของบรษัิทฯ โดยบรษัิทฯ อาจเป็นผูร้วบรวมขอ้มลู

สว่นบคุคลของผูส้มคัรงานโดยตรง หรอืไดร้บัจากบคุคลภายนอกก็ได ้

 2.2 บุคลากร ซึง่หมายถึง บคุคลซึง่ทาํงานหรอืปฏิบตัิหนา้ท่ีใดๆ ใหก้บับรษัิทฯ และไดค้า่จา้ง สวสัดิการ หรอื

คา่ตอบแทนอ่ืนไมว่า่จะเรยีกช่ืออยา่งไรจากบรษัิทฯ เพ่ือตอบแทนการทาํงาน เช่นผูบ้รหิาร ผูจ้ดัการ หวัหนา้แผนก เจา้หนา้ท่ี 

พนกังาน ผูฝึ้กงาน หรอืบคุคลอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั แตไ่มร่วมถงึผูร้บัจา้งหรอืผูใ้หบ้รกิารซึง่เป็นคูค่า้ของบรษัิทฯ 

 2.3 ผู้ที่เกี่ยวขอ้งกบัผู้สมัครงานและบุคลากร  ซึง่หมายถงึ บคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูส้มคัรงานและบคุลากรของ 

บรษัิทฯ และใหห้มายความรวมถงึผูท่ี้ขอ้มลูสว่นบคุคลปรากฏในเอกสารตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น บคุคล

ในครอบครวั (บิดา มารดา คูส่มรส และบตุร), บคุคลท่ีสามารถติดตอ่ไดใ้นกรณีฉกุเฉิน , บคุคลอา้งอิง (Reference Person) , ผูร้บั

ผลประโยชน ์และผูค้ ํา้ประกนัการทาํงาน เป็นตน้ 
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3. วิธีทีบ่ริษัทฯ เกบ็รวบรวมและรับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

 3.1 บรษัิทฯ เก็บรวบรวมและรบัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นผา่นช่องทางตา่งๆ ดงันี ้

 ก. ข้อมูลสว่นบุคคลทีท่่านให้ไว้กับบริษัทฯ โดยตรง  

 ทา่นอาจใหข้อ้มลูสว่นบคุคลแก่บรษัิทฯ โดยตรง เช่น เมื่อทา่นยื่นใบสมคัรงานและเอกสารประกอบการสมคัรงานใหแ้ก่

บรษัิทฯ ไมว่า่โดยการ Walk-in หรอืการสมคัรท่ีบธูสมคัรงาน เช่น งาน Job Fair หรอืการสมคัรงานผา่นเว็บไซตข์อง 

บรษัิทฯ และใหห้มายความรวมถึงกรณีท่ีทา่นเขา้สมัภาษณง์าน เขา้ทาํสญัญากบับรษัิทฯ และสง่มอบเอกสารตา่งๆ ซึง่มีขอ้มลู

สว่นบคุคลของทา่นปรากฏอยูม่าใหก้บับรษัิทฯ เป็นตน้ 

 

 ข.ข้อมูลสว่นบุคคลที่บริษัทฯ ได้รับมาจากบุคคลภายนอก 

 บรษัิทฯ อาจไดร้บัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นมาจากบคุคลภายนอก เช่น เว็บไซตส์มคัรงานของบคุคลท่ีสาม , บคุคล

อา้งอิงของทา่น ,บรษัิทจดัหางาน ,หนว่ยงานของรฐั , สถานศกึษา ,แหลง่ขอ้มลูโซเชียลมีเดีย หรอืใบสมคัรงานและ/หรอืเอกสาร

ของบคุคลซึง่มคีวามเก่ียวขอ้งกบัทา่นในฐานะท่ีทา่นเป็นบคุคลในครอบครวั ,บคุคลท่ีสามารถติดตอ่ไดใ้นกรณีฉกุเฉิน ,บคุคล

อา้งอิง , ผูร้บัผลประโยชน ์หรอืผูค้ ํา้ประกนัการทาํงานของบคุคลดงักลา่ว เป็นตน้ 

 3.2 ในการเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น ทา่นจะไดร้บัการแจง้ถงึรายละเอียดตา่งๆ ตามท่ีระบใุนประกาศฯ 

ฉบบันี ้ซึง่รวมถงึแตไ่มจ่าํกดัเฉพาะวตัถปุระสงคแ์ละฐานทางกฏหมายในการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผย และ/หรอืประมวลผลขอ้มลู

สว่นบคุคล หรอืหากเป็นกรณีท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนดใหก้ารประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลใดตอ้ง

ไดร้บัความยินยอมจากทา่น บรษัิทฯ จะขอความยนิยอมโดยชดัแจง้จากทา่น 

 3.3 ในกรณีท่ีบรษัิทฯ เก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไวก้อ่นวนัท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

ในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเก็บรวบรวม ใชห้รอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลมีผลใชบ้งัคบั บรษัิทฯ จะเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูสว่น

บคุคลของทา่นตอ่ไปตามวตัถปุระสงคเ์ดมิท่ีบรษัิทฯ ไดแ้จง้ไวแ้กท่า่น ซึง่ทา่นมีสทิธิยกเลกิความยนิยอม โดยตดิตอ่มายงับรษัิทฯ 

ตามรายละเอียดการติดตอ่ท่ีระบไุวใ้นประกาศฯ ฉบบันี ้ทัง้นีบ้รษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการพิจารณาคาํขอยกเลกิความยนิยอมของ

ทา่นและดาํเนินการตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

 

4. ข้อมูลสว่นบุคคลที่ถกูเก็บรวบรวม 

 ขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นท่ีถกูเก็บรวบรวมและประมวลผลภายใตป้ระกาศฯ ฉบบันี ้ ไมว่า่จะเป็นขอ้มลูสว่นบคุคลท่ี

ทา่นใหไ้วก้บับรษัิทฯ โดยตรง หรอืขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีบรษัิทฯ ไดร้บัมาจากบคุคลภายนอก ไดแ้ก ่

 4.1  ขอ้มลูสว่นบคุคล เช่น ช่ือ ,นามสกลุ , วนั/เดือน/ปีเกิด, อาย,ุ เพศ, นํา้หนกั, สว่นสงู, หมายเลขบตัรประจาํตวั

ประชาชน , รูปถ่าย, ลายมือช่ือ , สญัชาต,ิ เชือ้ชาต,ิ ศาสนา, สถานภาพสมรส , สถานภาพทางทหาร , ขอ้มลูบคุคลในครอบครวั 

(เช่น บิดา มารดา คูส่มรส และบตุร) , ขอ้มลูสขุภาพ และขอ้มลูชีวภาพ (เช่น ลายนิว้มือ) เป็นตน้ 



25 | P a g e  
 

 4.2  ขอ้มลูการตดิตอ่ เช่น ท่ีอยูอ่าศยั , หมายเลขโทรศพัท ์, โทรสาร, อีเมล ,ไอดีผูใ้ชส้าํหรบัไลนแ์อปพลเิคชั่น ,Line ID ,

ขอ้มลูผูท่ี้สามารถติดตอ่ไดใ้นกรณีฉกุเฉิน และขอ้มลูบคุคลอา้งอิง เป็นตน้ 

 4.3  ขอ้มลูเก่ียวกบัการศกึษา การฝึกอบรม เช่นประวตักิารศกึษาและการฝึกอบรม (เช่น ช่ือสถาบนั คณะ สาขาวิชา 

และปีท่ีจบ), หนงัสอืรบัรองคณุวฒุ,ิใบแสดงผลการศกึษา,ความสามารถทางภาษา,ความสามารถดา้นคอมพิวเตอร ์ ,ขอ้มลูการ

อบรมและขอ้มลูการทดสอบ และกิจกรรมท่ีเขา้รว่มระหวา่งการศกึษา เป็นตน้ 

 4.4  ขอ้มลูเก่ียวกบัการสมคัรงาน เช่น ประวตัิสว่นตวั , ประวตักิารทาํงาน ,ขอ้มลูท่ีปรากฏใน Resume, ขอ้มลูประวตัิ

อาชญากรรม ,ตาํแหนง่ท่ีสมคัร, เงินเดือนท่ีคาดหวงั,ขอ้มลูการสมัภาษณง์าน, หลกัฐานหรอืหนงัสอือา้งอิงตา่งๆ และขอ้มลูท่ี

ปรากฏในแบบประเมินผลการสมัภาษณ ์ (เช่นผลการประเมิน ความรูแ้ละประสบการณ ์ คณุลกัษณะสว่นบคุคล การทาํงานกบั

ผูอ่ื้น และศกัยภาพ) เป็นตน้ 

 4.5  ขอ้มลูท่ีใชป้ระกอบเป็นหลกัฐานในการสมคัรงานหรอืทาํนิตกิรรมตา่งๆ เช่น ขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีปรากฏในสาํเนา

บตัรประชาชน สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง สาํเนาใบเปลีย่นช่ือนามสกลุ สาํเนาทะเบียนบา้น สาํเนาใบสาํคญัการเกณฑท์หาร สาํเนา

สมดุบญัชีธนาคาร สาํเนาทะเบียนสมรส สาํเนาสตูบิตัร แบบแจง้ขออนมุตัิเงินเดือนพนกังานใหมแ่ละบรรจเุป็นรายเดือน 

ใบรบัรองแพทย ์ผลการตรวจรา่งกายก่อนเขา้ทาํงาน แบบระบนุามผูร้บัผลประโยชน ์แบบขึน้ทะเบียนผูป้ระกนัตน หนงัสอืยินยอม

ใหส้อบประวตัิบคุคล รายงานผลการตรวจสอบประวตัิบคุคล สญัญาจา้งงาน หนงัสอืคํา้ประกนัการทาํงาน และเอกสารท่ี

เก่ียวขอ้ง (เช่นหนงัสอืรบัรองตาํแหนง่ สาํเนาบตัรขา้ราชการ หนงัสอืรบัรองเงินเดือน สาํเนาทะเบียนการคา้) เป็นตน้ 

 4.6  ขอ้มลูเก่ียวกบัการทาํงานและการประเมินผล เช่น รหสัพนกังาน, ตาํแหนง่, แผนก, ฝ่าย, สายการบงัคบับญัชา, การ

ประเมินผลการปฏิบตัิงาน,พฤติกรรมในการทาํงาน , ผลงานและ/หรอืรางวลัท่ีเคยไดร้บั, ขอ้มลูการฝึกอบรม, ขอ้มลูการลงโทษ

ทางวินยั, ขอ้มลูท่ีปรากฏในหนงัสอืโอนยา้ยบคุลากร , ใบลาออกจากการเป็นพนกังาน และเหตผุลท่ีลาออก เป็นตน้ 

 4.7  ขอ้มลูเก่ียวกบัผลประโยชนแ์ละคา่ตอบแทน เช่น เงินเดือน,คา่จา้ง,ผลตอบแทน,โบนสั,รายละเอียดเก่ียวกบัคา่

บาํเหน็จ,สวสัดิการ,เลขบญัชีธนาคาร,ขอ้มลูของผูค้ ํา้ประกนัในการทาํงาน,ขอ้มลูของผูร้บัผลประโยชน,์ขอ้มลูเก่ียวกบัการ

ประกนัสงัคม,ขอ้มลูเก่ียวกบักองทนุสาํรองเลีย้งชีพ,ขอ้มลูดา้นภาษีอากร,ขอ้มลูการหกัลดหยอ่นภาษี,ขอ้มลูสทิธิประโยชน์

เก่ียวกบัสขุภาพ รวมถงึสาํหรบับคุคลในครอบครวั และ/หรอืผลประโยชนอ่ื์นๆ , ขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีปรากฏในใบรบัรองแพทย,์

รายงานสขุภาพประจาํปี,แบบแจง้การลาคลอด,แบบเบิกเงินยืมสวสัดิการ,หนงัสอืยินยอมใหห้กัเงินเดือน,ใบเสรจ็รบัเงิน,ใบแจง้

หนี ้ ,แบบการเรยีกคา่สนิไหมทดแทน สาํหรบัการประกนัอบุตัิเหตแุละประกนัชีวิต และแบบขออนมุตัิผลประโยชนเ์มื่อพน้สภาพ

บคุลากรสาํหรบัการเกษียณอาย ุเป็นตน้ 

 4.8  ขอ้มลูเก่ียวกบัสถิติทางทะเบียน  เช่น วนัท่ีเริม่งาน ,วนัครบกาํหนดทดลองงาน, วนัและเวลาท่ีเขา้ทาํงาน, จาํนวน

ชั่วโมงท่ีทาํงาน ,จาํนวนชั่วโมงท่ีทาํงานลว่งเวลา ,วนัหยดุพกัผอ่นประจาํปี ,วนัลา ,แบบแจง้การลา , รายละเอียดการลารวมถึง

สาเหตกุารลา , บนัทกึการเขา้ออกบรษัิทฯ และการบนัทกึการใชร้ะบบตา่งๆ ของบรษัิทฯ เป็นตน้ 

 4.9  ขอ้มลูอ่ืนๆ เช่น บนัทกึภาพน่ิงและภาพเคลือ่นไหวผา่นกลอ้งวงจรปิด (CCTV) เป็นตน้ 
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5. วัตถุประสงคแ์ละฐานทางกฏหมายในการประมวลผลข้อมลูส่วนบุคคล 

 5.1  บรษัิทฯ ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น เพ่ือวตัถปุระสงคต์า่งๆ ภายใตฐ้านทางกฏหมายดงัตอ่ไปนี ้(รวมกนั

เรยีกวา่ “วัตถุประสงคท์ี่กาํหนด”) 

ลาํดับ วัตถุประสงคท์ี่กาํหนด ฐานทางกฏหมายในการประมวลผล 

1. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการรบัสมคัร

งานคดัเลอืกผูส้มคัรงานการ

สมัภาษณ ์และการดาํเนินการ

ใดๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสมคัรงาน 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลสว่นบคุคลของผูส้มคัรงานเป็น

การจาํเป็นเพ่ือใชใ้นการพิจารณาคาํขอของผูส้มคัรงาน ท่ีได้

แสดงเจตนาสมคัรงานเพ่ือเขา้สูก่ระบวนการคดัเลอืกบคุลากร

ของบรษัิทฯ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย 

การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของผูส้มคัรงานหรอืผูท่ี้

เก่ียวขอ้งกบัผูส้มคัรงาน เป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบ

ดว้ยกฏหมายของบรษัิทฯ ในการรบัสมคัรงานหรอืในการ

ดาํเนินการภายหลงัการรบัสมคัรงาน เช่น การพิจารณา

คดัเลอืกผูส้มคัรงาน และการตรวจสอบคณุสมบตัิของผูส้มคัร

งาน เป็นตน้ 

• ฐานความยนิยอม : ในกรณีท่ีบรษัิทฯ ทาํการเก็บ รวบรวม

ขอ้มลูสว่นบคุคลของผูท่ี้คาดวา่จะเป็นบคุลากรโดยการ

ตดัสนิใจของบรษัิทฯ เอง จากแหลง่อ่ืน เช่น เว็บไซต ์Recruiter 

โดยท่ีผูท่ี้คาดวา่จะเป็นบคุลากรยงัไมไ่ดแ้สดงเจตนาวา่

ประสงคท่ี์จะสมคัรงานกบับรษัิทฯ 

• ฐานความยนิยอม : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของ

ทา่น ในฐานะบคุคลในครอบครวัหรอืบคุคลอา้งอิง 

(Reference Person) ของผูส้มคัรงานจะดาํเนินการโดยอาศยั

ความยินยอมท่ีไดร้บัจากทา่น 

2. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการอนมุตัิ

เงินเดือนและผลประโยชนส์าํหรบั

บคุลากรของบรษัิทฯ 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของผูส้มคัร

งาน เป็นการจาํเป็นเพ่ือใชใ้นการพิจารณาคาํขอของผูส้มคัร

งาน ท่ีผา่นขัน้ตอนการสมัภาษณง์านและเขา้สูก่ระบวนการ

อนมุตัิเงินเดือนและผลประโยชนส์าํหรบับคุลากรก่อนเขา้ทาํ

สญัญาจา้งงาน หรอืสญัญาอ่ืนใด เพ่ือบรรจเุขา้เป็นบคุลากร

ของบรษัิทฯ 
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• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลของผูส้มคัรงานเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฏหมายของบรษัิทฯ เน่ืองจากขอ้มลูสว่นบคุคลท่ี

ประมวลผลมีความจาํเป็นตอ่การพิจารณาอนมุตัเิงินเดือนและ

ผลประโยชนส์าํหรบับคุลากรของบรษัิท 

3. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการ

ดาํเนินการอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบั

การจา้งงานและการบรรจุ

บคุลากรเขา้ทาํงาน อาทิ การ

ตรวจรา่งกายก่อนเขา้ทาํงานการ

ระบนุามผูร้บัผลประโยชนก์ารขึน้

ทะเบียนผูป้ระกนัตน การ

ตรวจสอบ ประวตัิอาชญากรรม 

การเขา้ทาํสญัญาจา้ง และการ

เขา้ทาํสญัญาผูค้ ํา้ประกนัการ

ทาํงานเป็นตน้ 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากร 

เป็นการจาํเป็นเพ่ือดาํเนินการเขา้ทาํสญัญาจา้ง และสญัญา

อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนการดาํเนินการใดๆ ท่ีจาํเป็นก่อนการ

เขา้ทาํสญัญาดงักลา่ว ในกรณีของผูค้ ํา้ประกนัการทาํงาน การ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของผูค้ ํา้ประกนัการทาํงาน เป็น

การจาํเป็นเพ่ือดาํเนินการเขา้ทาํสญัญาคํา้ประกนัการทาํงาน

ซึง่ผูค้ ํา้ประกนัการทาํงานเป็นคูส่ญัญา 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุลากรเป็น

การจาํเป็นในการบรหิารจดัการดา้นทรพัยากรบคุคลของบรษัิท

ฯ เช่น การตรวจสอบและพิจารณาคณุสมบตัิของบคุลากร เพ่ือ

บรรจบุคุลากรเขา้ทาํงานในตาํแหนง่ท่ีเหมาะสม เป็นตน้ 

• ฐานความยนิยอม :  การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีมี

ความออ่นไหวของบคุลากร อาทิ ประวตัอิาชญากรรม ขอ้มลู

สขุภาพ และขอ้มลูชีวภาพ จะกระทาํโดยอาศยัความยินยอมท่ี

ไดร้บัจากบคุลากร 

4. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการบรหิาร

จดัการสวสัดิการและ

ผลประโยชนบ์คุลากร ซึง่รวมถงึ

แตไ่มจ่าํกดัเฉพาะเงินยมื

สวสัดิการการเบิกคา่

รกัษาพยาบาล การตรวจรา่งกาย

ประจาํปี การประกนัภยัและการ

เรยีกคา่สนิไหมทดแทนท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการประกนัภยั 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากร 

เป็นการจาํเป็นสาํหรบับรษัิทฯ ในการปฏิบตัิตามสญัญาจา้ง 

และสญัญาอ่ืนๆ ซึง่บคุลากรเป็นคูส่ญัญา 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากร และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุลากร 

เป็นการจาํเป็นตอ่การบรหิารจดัการดา้นทรพัยากรบคุคลของ

บรษัิทฯ เช่นการจดัสรรสวสัดิการ และผลประโยชนข์อง

บคุลากร และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุลากร เป็นตน้ 

• ฐานการปฏิบัตติามกฏหมาย : เพ่ือใหบ้รรลวุตัถปุระสงค์

เก่ียวกบัการคุม้ครองแรงงาน และการประกนัสงัคมการ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากรเป็นการจาํเป็นเพ่ือ

การปฏิบตัิตามกฏหมายเพ่ือใหบ้รรลวุตัถปุระสงคเ์ก่ียวกบัการ
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คุม้ครองแรงงาน และการประกนัสงัคม สวสัดิการเก่ียวกบัการ

รกัษาพยาบาลของผูม้ีสทิธิตามกฏหมาย การคุม้ครอง

ผูป้ระสบภยัจากรถ 

• ฐานความยนิยอม : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีมี

ความออ่นไหวของบคุลากร และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุลากร อาทิ 

ขอ้มลูสขุภาพ เพ่ือการบรหิารจดัการการประกนัภยัแบบกลุม่

หรอืสวสัดิการอ่ืนๆ จะกระทาํโดยอาศยัความยินยอมท่ีไดร้บั

จากบคุลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุลากร 

5. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการปฏิบตัิ

หนา้ท่ีของบคุลากรตามสญัญา

จา้งขอ้ตกลงการวา่จา้งสญัญา

แตง่ตัง้ หรอืสญัญาอ่ืนใด ซึง่เขา้

ทาํกบับรษัิทฯ 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากรท่ี

เก่ียวขอ้ง เป็นการจาํเป็นเพ่ือการปฏิบตัิหนา้ท่ีหรอืทาํงานตาม

ขอบเขตท่ีระบใุนสญัญาจา้ง ขอ้ตกลงการวา่จา้ง สญัญา

แตง่ตัง้ หรอืสญัญาอ่ืนใด ซึง่บคุลากรไดเ้ขา้ทาํกบับรษัิทฯ เช่น 

การใชแ้ละเปิดเผยช่ือ นามสกลุ และขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีปรากฏ

ในบตัรประจาํตวัประชาชนของบคุลากร เพ่ือยืนยนัตวัตนใน

ฐานะผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนบรษัิทฯ ในการลงนามใน

สญัญา เอกสาร หรอืการทาํนิตกิรรมใดๆ ในนามบรษัิทฯ 

ตลอดจนการใชแ้ละเปิดเผยช่ือของบคุลากรในประกาศ ใบ

อนมุตัิ แบบฟอรม์ หรอืเอกสารอ่ืน ของบรษัิทฯ ตามขอบ

อาํนาจหนา้ท่ี หรอืสว่นงานท่ีบคุลากรดงักลา่วเป็นผูร้บัผิดชอบ 

เป็นตน้ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากร เป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฏหมายในการดาํเนินธุรกิจ และการปฏิบตัิตาม

กฏหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบับรษัิทฯ  

6. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการบนัทกึ

เวลาการทาํงาน จ่ายเงินเดือน 

คา่จา้ง โบนสั คา่ตอบแทนหรอื

สทิธิประโยชนใ์ดๆ 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากร 

เป็นการจาํเป็นสาํหรบัการจ่ายคา่จา้ง เงินเดอืน โบนสั 

คา่ตอบแทน และ/หรอืสทิธิประโยชนใ์ดๆ ตามสญัญาจา้ง และ

สญัญาอ่ืนๆ ซึง่บคุลากรเป็นคูส่ญัญา 

• ฐานปฏิบตัติามกฏหมาย : ในบางกรณีการประมวลผลขอ้มลู

สว่นบคุคลของบคุลากร และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุลากร เป็นการ

ปฏิบตัิตามกฏหมายของบรษัิทฯ เช่น การหกัภาษี ณ ท่ีจา่ย 

ตามกฏหมายวา่ดว้ยภาษีอากร เป็นตน้ 
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• ฐานความยนิยอม : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีมี

ความออ่นไหวของบคุลากร อาทิ ขอ้มลูชีวภาพ จะกระทาํโดย

อาศยัความยินยอมท่ีไดร้บัจากบคุลากรเป็นตน้ 

7. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการปฏิบตัิ

ตามกฏหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ

บรหิารจดัการทรพัยากรบคุคล 

และคาํสั่งโดยชอบดว้ยกฏหมาย

ของหนว่ยงานของรฐัและ

เจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง 

• ฐานการปฏิบัตติามกฏหมาย : การประมวลผลขอ้มลูสว่น

บคุคลขอบบคุลากร และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุลากรเป็นการ

ปฏิบตัิตามกฏหมายของบรษัิทฯ ซึง่รวมถึงแตไ่มจ่าํกดัเฉพาะ

กฏหมายแรงงาน กฏหมายวา่ดว้ยการประกนัสงัคม กฏหมาย

ภาษีอากร กฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล เชน่ 

การสง่ขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากรใหแ้ก่หนว่ยงานของรฐัท่ี

เก่ียวขอ้ง เช่น กรมสรรพากร สาํนกังานประกนัสงัคม และกรม

สง่เสรมิและพฒันาคณุภาพชีวิตคนพิการ และกรมพฒันาฝีมือ

แรงงาน เป็นตน้ 

8. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการ

ประเมินผลการปฏิบตัิงาน หรอื

หนา้ท่ีของบคุลากร 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากร เป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฏหมายในการประเมินผลการปฏิบตัิงานของ

บคุลากร เพ่ือการบรหิารจดัการดา้นทรพัยากรบคุคล หรอืเพ่ือ

ประโยชนอ่ื์นใดในการดาํเนินธุรกิจของบรษัิทฯ 

9. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการบรหิาร

จดัการ การฝึกอบรมบคุลากร ซึง่

รวมถงึแตไ่มจ่าํกดัเฉพาะการรวบ

รายช่ือผูท่ี้มคีวามประสงคจ์ะเขา้

ฝึกอบรม และดาํเนินการบรหิาร

จดัการทางทะเบียนและสิง่

อาํนวยความสะดวกตา่งๆ  

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากร เป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฏหมายของบรษัิทฯ ในการบรหิารจดัการ การ

ฝึกอบรม เช่น การลงทะเบียนหลกัสตูรอบรม การจดัใหม้ี

แผนการดาํเนินการและแบบฝึกอบรม ตลอดจนการจดัสรร สิง่

อาํนวยความสะดวกตา่งๆ ท่ีเหมาะสม สาํหรบัการจดัฝึกอบรม 

เป็นตน้ 

10. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการโอนยา้ย

บคุลากร 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฏหมาย : การประมวลผลขอ้มลู

สว่นบคุคลของบคุลากร เป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบ

ดว้ยกฏหมายในการบรหิารจดัการดา้นทรพัยากรบคุคลของ

บรษัิทฯ เช่น การโอนยา้ยบคุลากร เป็นตน้ 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากร 

เป็นการจาํเป็นเพ่ือปฏิบตัิตามสญัญาจา้งสญัญาโอนยา้ย

พนกังานซึง่มีบคุลากรเป็นคูส่ญัญาหรอืสญัญาอ่ืนใดท่ีมี

ลกัษณะคลา้ยคลงึกนั ในกรณีท่ีบรษัิทฯ สง่หรอืโอนขอ้มลูสว่น

บคุคลของบคุลากรไปตา่งประเทศ บรษัิทฯ จะดาํเนินการเพ่ือ
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ทาํใหแ้นใ่จวา่ประเทศปลายทาง หรอืผูร้บัขอ้มลูสว่นบคุคลใน

ตา่งประเทศนัน้มมีาตรฐานการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลท่ี

เพียงพอ ในบางกรณี บรษัิทฯ อาจขอความยินยอมของ

บคุลากร สาํหรบัการสง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากร

ไปยงัตา่งประเทศ ทัง้นีต้ามหลกัเกณฑท่ี์กฏหมายวา่ดว้ย

คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

11. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการบรหิาร

จดัการทรพัยากรบคุคลในเรือ่ง

อ่ืนๆ อาทิ การลงโทษทางวินยั 

การเลกิจา้ง การลาออก และการ

เกษียณ เป็นตน้ 

• ฐานสญัญา : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากร 

เป็นการจาํเป็นเพ่ือใชใ้นการปฏิบตัิหนา้ท่ีตามสญัญาจา้ง และ

สญัญาอ่ืนๆ  ซึง่บคุลากรเป็นคูส่ญัญาอาทิ การเลกิจา้ง ใน

กรณีท่ีบคุลากรลาออกหรอืเกษียณจากการทาํงาน และการ

บนัทกึประวตัิการถกูลงโทษทางวนิยัของบคุลากรท่ีฝ่าฝืน

ระเบียบหรอืขอ้บงัคบัการทาํงาน เป็นตน้ 

• ฐานการปฏิบัตติามกฏหมาย : การประมวลผลขอ้มลูสว่น

บคุคลของบคุลากร เป็นการปฏิบตัิตามกฏหมายของบรษัิทฯ 

เช่น การดาํเนินการตามกระบวนการเลกิจา้ง การลาออก หรอื

การเกษียณของบคุลากรตามกฏหมายวา่ดว้ยคุม้ครองแรงงาน 

และกฏหมายวา่ดว้ยกองทนุสาํรองเลีย้งชีพ เป็นตน้ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุลากร เป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชน์

โดยชอบดว้ยกฏหมายในการจดัการดา้นทรพัยากรบคุคลของ

บรษัิทฯ เช่น การลงโทษทางวินยัและบนัทกึประวตัิการถกู

ลงโทษทางวินยัของบคุลากร และการพน้สภาพจากการเป็น

บคุลากรของบรษัิทฯ เป็นตน้ 

12. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการ

ติดตอ่สือ่สารกบัผูส้มคัรงาน

บคุลากร และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบั

บคุลากร 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ย

กฏหมายของบรษัิทฯ ในการติดตอ่สือ่สารกบัผูส้มคัรงาน 

บคุลากร และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุลากร 

13. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการก่อตัง้

สทิธิเรยีกรอ้งตามกฏหมาย การ

ปฏิบตัิตามหรอืการใชส้ทิธิ

เรยีกรอ้งตามกฏหมาย หรอืการ

ยกขึน้ตอ่สูซ้ึง่สทิธิเรยีกรอ้งของ

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฏหมาย : การประมวลผลขอ้มลู

สว่นบคุคลเป็นการจาํเป็นเพ่ือการก่อตัง้สทิธิเรยีกรอ้งตาม

กฏหมาย การปฏิบตัิตามหรอืการใชส้ทิธิเรยีกรอ้งตาม

กฏหมาย หรอืการยกขึน้ตอ่สูซ้ึง่สทิธิเรยีกรอ้งของบรษัิทฯ ใน

ขัน้ตอนตา่งๆ ตามกฏหมาย เช่น การสอบสวน และ/หรอืการไต่
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บรษัิทฯ ในขัน้ตอนตา่งๆ ตาม

กฏหมาย 

สวนโดยเจา้หนา้ท่ีรฐั การเตรยีมคดี การดาํเนินคดี และ/หรอื

การตอ่สูค้ดีในชัน้ศาล เป็นตน้ 

14. เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการ

ตรวจสอบดแูลความสงบ

เรยีบรอ้ยและรกัษาความ

ปลอดภยัของบคุคล และ

ทรพัยส์นิของบรษัิทฯ 

• ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฏหมาย : การประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นการจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ย

กฏหมายในการตรวจสอบดแูลความสงบเรยีบรอ้ยและรกัษา

ความปลอดภยัในทรพัยส์นิของบรษัิทฯ หรอืการใชภ้าพบนัทกึ

จากกลอ้งวงจรปิด (CCTV) เพ่ือปอ้งกนัการสญูหาย หรอื

เสยีหายในทรพัยส์นิของบรษัิทฯ หรอืใชเ้พ่ือติดตามเอาคืน

ทรพัยส์นิ หรอืเรยีกใหช้ดใชค้า่เสยีหาย ในกรณีท่ีมีการทาํให้

ทรพัยส์นิของบรษัิทฯ สญูหาย หรอืเสยีหาย เป็นตน้ 

• ฐานการป้องกันหรือระงบัอนัตรายต่อชวีิต ร่างกายหรือ

สุขภาพของบุคคล : การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลเป็น

การจาํเป็นเพ่ือประโยชนใ์นการตรวจสอบดแูล ปอ้งกนั หรอื

ระงบัเหตกุารณใ์ดๆ ท่ีอาจเป็นอนัตรายตอ่ชีวติ รา่งกาย หรอื

สขุภาพของบคุคล 

 

 5.2  เน่ืองจากขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นท่ีบรษัิทฯ ดาํเนินการประมวลผลเพ่ือวตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดตามขอ้ 5.1 ขา้งตน้

ในสว่นท่ีมีความเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบตัิตามกฏหมายหรอืสญัญาหรอืมีความจาํเป็นเพ่ือเขา้ทาํสญัญากบัทา่น เป็นขอ้มลูท่ี

จาํเป็นตอ่การบรรลวุตัถปุระสงคด์งักลา่วหากทา่นไมป่ระสงคจ์ะใหข้อ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่วแก่บรษัิทฯ อาจมีผลกระทบทาง

กฏหมาย หรอือาจทาํใหบ้รษัิทฯ ไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีภายใตส้ญัญาท่ีไดเ้ขา้ทาํกบัทา่น หรอืไมส่ามารถเขา้ทาํสญัญากบัทา่น

ได ้ (แลว้แตก่รณี)  ในกรณีดงักลา่ว บรษัิทฯ อาจมีความจาํเป็นตอ้งปฏิเสธการเขา้ทาํสญัญากบัทา่น หรอืการใหส้วสัดิการหรอื

สทิธิประโยชนท่ี์เก่ียวขอ้งกบัทา่น ไมว่า่ทัง้หมดหรอืบางสว่น 

 5.3  ในกรณีท่ีบรษัิทฯ จะดาํเนินการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นในลกัษณะ และ/หรอืเพ่ือวตัถปุระสงคท่ี์ไม่

สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดขา้งตน้ บรษัิทฯ จะจดัใหม้ีนโยบายหรอืประกาศเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

เพ่ิมเติม และ/หรอืมีหนงัสอืไปยงัทา่นเพ่ืออธิบายการประมวลผลขอ้มลูในลกัษณะดงักลา่ว โดยทา่นควรอา่นนโยบายหรอื

ประกาศเพ่ิมเติมท่ีเก่ียวขอ้งรว่มกบัประกาศฯ ฉบบันี ้และ/หรอืหนงัสอืดงักลา่ว (แลว้แตก่รณี) 
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6. การเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

 6.1  บรษัิทฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น ภายใตว้ตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดและตามหลกัเกณฑท่ี์กฏหมาย

กาํหนด ใหแ้กบ่คุคลและหนว่ยงานดงัตอ่ไปนี ้

 ก. บคุคลหรอืหนว่ยงานตา่งๆ ภายในบรษัิทฯ ทัง้นีใ้หห้มายความรวมถงึผูบ้รหิาร หวัหนา้งาน พนกังาน ลกูจา้ง และ/หรอื

บคุลากรภายในของบรษัิทดงักลา่วเทา่ท่ีเก่ียวขอ้ง และตามความจาํเป็นเพ่ือการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น 

 ข.คูค่า้ทางธุรกิจ ผูใ้หบ้รกิาร และผูป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีบรษัิทฯ มอบหมายหรอืวา่จา้งใหท้าํหนา้ท่ีบรหิาร

จดัการ/ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลใหแ้ก่บรษัิทฯ ในการใหบ้รกิารตา่งๆ  เช่น การตวจสขุภาพของบคุลากรโดยบรษัิทใหบ้รกิาร

ภายนอก การใหบ้รหิารดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ บรกิารรบัสง่ไปรษณีย ์ บรกิารดา้นสขุภาพ บรกิารประกนัภยั บรกิารการ

ฝึกอบรม บรกิารวเิคราะหข์อ้มลู บรกิารทาํการวจิยั การทาํการตลาดหรอืบรกิารอ่ืนใดท่ีอาจะเป็นประโยชนต์อ่ทา่น หรอืเก่ียวขอ้ง

กบัการดาํเนินธุรกิจของบรษัิทฯ อาทิ ธนาคารพาณิชย ์โรงพยาบาล บรษัิทประกนัชีวิต บรษัิทประกนัวินาศภยั เป็นตน้ 

 ค.ท่ีปรกึษาของบรษัิทฯ อาทิ ท่ีปรกึษากฏหมาย ทนายความ ผูต้รวจสอบบญัชี หรอืผูเ้ช่ียวชาญอ่ืนใด ทัง้ภายในและ

ภายนอกของบรษัิทฯ เป็นตน้ 

 ง.หนว่ยงานของรฐัท่ีมีหนา้ท่ีกาํกบัดแูลตามกฏหมาย หรอืท่ีรอ้งขอใหเ้ปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลโดยอาศยัอาํนาจตาม

กฏหมาย หรอืท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการทางกฏหมาย หรอืท่ีไดร้บัอนญุาตตามกฏหมาย หรอืท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการทาง

กฏหมาย หรอืท่ีไดร้บัอนญุาตตามกฏหมายท่ีเก่ียวขอ้ง อาทิ กรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน กรมพฒันาฝีมือแรงงาน กรม

สง่เสรมิและพฒันาคณุภาพชีวิตคนพิการ กรมสรรพากร สาํนกังานประกนัสงัคม กรมการปกครอง กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กรม

ทรพัยส์นิทางปัญญา สาํนกังานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาติ สาํนกังานอยัการสงูสดุ ศาล 

และกรมบงัคบัคดี เป็นตน้ 

 จ.ลกูคา้ คูค่า้ คูส่ญัญาของบรษัิทฯ ท่ีทา่นเป็นผูต้ิดตอ่สือ่สารหรอืเก่ียวขอ้งกบัหนา้ท่ีหรอืตาํแหนง่ของทา่น หรอืบคุคล

อ่ืนใดท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกนั 

 ฉ.บคุคลหรอืหนว่ยงานอ่ืนใดท่ีทา่นใหค้วามยินยอมใหเ้ปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นตอ่บคุคลหรอืหนว่ยงานนัน้ๆ 

 6.2 การเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นใหก้บับคุคลอ่ืน จะดาํเนินการภายใตว้ตัถปุระสงคท่ี์กาํหนด หรอืวตัถปุระสงค์

อ่ืนท่ีกฏหมายกาํหนดใหก้ระทาํไดเ้ทา่นัน้ ในกรณีท่ีกฏหมายกาํหนดวา่ตอ้งไดร้บัความยินยอมจากทา่น บรษัิทฯ จะขอความ

ยินยอมจากทา่นก่อน 

 6.3  ในการเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นใหก้บับคุคลอ่ืน บรษัิทฯจะจดัใหม้มีาตรการท่ีเหมาะสมเพ่ือคุม้ครองขอ้มลู

สว่นบคุคลท่ีไดเ้ปิดเผยและเพ่ือปฏิบตัิตามมาตรฐานและหนา้ท่ีการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครอง

ขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด ทัง้นีใ้นกรณีท่ีบรษัิทฯ สง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไปตา่งประเทศ บรษัิทฯจะดาํเนินการเพ่ือทาํ

ใหแ้นใ่จวา่ประเทศปลายทาง องคก์ารระหวา่งประเทศหรอืผูร้บัขอ้มลูในตา่งประเทศนัน้มีมาตรฐานการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล
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ท่ีเพียงพอ หรอืเพ่ือทาํใหแ้นใ่จวา่การสง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไปตา่งประเทศเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กฏหมายวา่

ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด โดยในบางกรณี บรษัิทฯ อาจขอความยินยอมของทา่นสาํหรบัการสง่หรอืโอนขอ้มลู

สว่นบคุคลของทา่นไปยงัตา่งประเทศดงักลา่ว 

7. ระยะเวลาเก็บรักษาข้อมูลสว่นบุคคล 

 บรษัิทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นตามระยะเวลาท่ีจาํเป็นเพ่ือบรรลวุตัถปุระสงคท่ี์กาํหนดในการ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้ๆ โดยระยะเวลาเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลจะเปลีย่นแปลงไปโดยขึน้อยูก่บัวตัถปุระสงคท่ี์

กาํหนดในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลนอกจากนี ้ บรษัิทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นระยะเวลาตามท่ีกฏหมายท่ี

เก่ียวขอ้งกาํหนด (ถา้ม)ี โดยคาํนงึถึงอายคุวามตามกฏหมายสาํหรบัการดาํเนินคดีท่ีอาจเกิดขึน้จากหรอืเก่ียวขอ้งกบัเอกสารหรอื

ขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีบรษัิทฯ เก็บรวบรวมไวใ้นแตล่ะรายการ และโดยคาํนงึถงึแนวปฏิบตัิของบรษัิทฯ และของภาคธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง

สาํหรบัขอ้มลูสว่นบคุคลแตล่ะประเภทเป็นสาํคญั 

 ทัง้นีบ้รษัิทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นเป็นระยะเวลาไมเ่กิน 10 ปี นบัแตว่นัท่ีนิติสมัพนัธร์ะหวา่งทา่นกบั

บรษัิทฯ สิน้สดุลง อยา่งไรก็ดี บรษัิทฯ อาจเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นเป็นระยะเวลาเกินกวา่ระยะเวลาดงักลา่วหากกฏ

หมายอนญุาต หรอืการเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่วจาํเป็นตอ่การก่อตัง้สทิธิเรยีกรอ้งทางกฏหมายของบรษัิทฯ 

 หลงัจากครบกาํหนดระยะเวลาดงักลา่วขา้งตน้ บรษัิทฯ จะลบหรอืทาํลายขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่ว จากการจดัเก็บหรอื

ระบบของบรษัิทฯ และของบคุคลอ่ืนซึง่ใหบ้รกิารแก่บรษัิทฯ (ถา้มี) เวน้แตจ่ะเป็นกรณีท่ีบรษัิทฯ สามารถเก็บรกัษาขอ้มลูสว่น

บคุคลดงักลา่วไดต้อ่ไปตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลหรอืกฏหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนด ทัง้นีส้าํหรบั

รายละเอียดเพ่ิมเตมิเก่ียวกบัระยะเวลาเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น ทา่นสามารถติดตอ่มายงับรษัิทฯ ตามรายละเอียด

การติดตอ่ท่ีระบไุวใ้นทา้ยประกาศ ฯ ฉบบันี ้

8. สิทธิต่างๆ ของท่านเกี่ยวกับขอ้มูลส่วนบุคคล 

 ในฐานะเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล ทา่นมีสทิธิตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นดงัตอ่ไปนี ้ ภายใต้

หลกัเกณฑว์ิธีการ และเง่ือนไขตามกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ทัง้นีห้ากทา่นประสงคท่ี์จะขอใชส้ทิธิของทา่น 

ทา่นสามารถติดตอ่มายงับรษัิทฯ ตามรายละเอียดการติดตอ่ท่ีระบใุนทา้ยของประกาศฯ ฉบบันี ้

 8.1 สทิธิในการเขา้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นมีสทิธิในการเขา้ถงึขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นและขอใหบ้รษัิทฯ ทาํสาํเนาขอ้มลูสว่นบคุคลดงักวา่วใหแ้ก่ทา่น ทัง้นี ้

ตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

 8.2  สทิธิในการโอนยา้ยขอ้มลูสว่นบคุคล 
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 ทา่นมีสทิธิท่ีจะขอรบัขอ้มลูสว่นบคุคลเก่ียวกบัทา่น รวมถงึมีสทิธิขอใหส้ง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไปยงัผู้

ควบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลรายอ่ืนหรอืตวัทา่นเอง เวน้แตโ่ดยสภาพไมส่ามารถทาํได ้ทัง้นีต้ามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยคุม้ครองขอ้มลูสว่น

บคุคลกาํหนด 

 8.3  สทิธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นมีสทิธิคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไดใ้นกรณีท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

กาํหนด 

 8.4  สทิธิในการลบขอ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นอาจขอใหบ้รษัิทฯ ลบ ทาํลาย หรอืทาํใหข้อ้มลูสว่นบคุคลของทา่นเป็นขอ้มลูท่ีไมส่ามารถระบตุวับคุคลไดใ้นกรณีท่ี

กฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

 8.5  สทิธิการระงบัใชข้อ้มลูสว่นบคุคล 

 ทา่นมีสทิธิขอใหบ้รษัิทฯ ระงบัการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นในกรณีท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลู

สว่นบคุคลกาํหนด 

 8.6  สทิธิในการแกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลใหถ้กูตอ้ง 

 ทา่นมีสทิธิขอแกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นใหถ้กูตอ้ง หากขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นนัน้ไมถ่กูตอ้ง ไมเ่ป็นปัจจบุนั ไม่

ครบถว้นสมบรูณ ์หรอืก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 

 8.7  สทิธิท่ีจะเพิกถอนความยินยอม 

 ในกรณีท่ีบรษัิทฯ อาศยัความยินยอมของทา่นในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลฯ ของทา่น ทา่นมสีทิธิในการเพิกถอน

ความยินยอมในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลท่ีทา่นไดใ้หค้วามยินยอมกบับรษัิทฯ ได ้

 8.8 สทิธิในการยื่นขอ้รอ้งเรยีน 

 หากทา่นมีความกงัวลหรอืมีขอ้สงสยัเก่ียวกบัแนวทางการปฏิบตัิของบรษัิทฯ เก่ียวกบัขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น โปรด

ติดตอ่บรษัิทฯ โดยใชร้ายละเอียดการตดิตอ่ท่ีระบใุนทา้ยของประกาศฯ ฉบบันี ้ทัง้นีใ้นกรณีท่ีมีเหตใุหเ้ช่ือไดว้า่บรษัิทฯ ไดท้าํการ

ฝ่าฝืนกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ทา่นมีสทิธิยื่นขอ้รอ้งเรยีนตอ่คณะกรรมการผูเ้ช่ียวชาญท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้

โดยคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลตามระเบียบและวิธีการตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 ทัง้นีบ้รษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการพิจารณาคาํรอ้งขอใชส้ทิธิของทา่นและดาํเนินการตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยการคุม้ครอง

ขอ้มลูสว่นบคุคลกาํหนด 
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9. ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล/วิธีการติดต่อ 

 ผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคล : กลุม่บรษัิทเครอืประวิทยก์รุป๊   

 ท่ีอยู ่ 111 หมู ่2 ถนนนครอินทร ์ตาํบลบางขนุกอง อาํเภอบางกรวย จงัหวดันนทบรุ ี11130  

 โทร. 02 423 9500 -20  

 

บรษัิทฯ ไดม้อบใหฝ่้ายทรพัยากรบคุคลของบรษัิทเป็นผูร้บัผิดชอบและเป็นผูป้ระสานงานเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลู

สว่นบคุคลของบรษัิทฯ ในกรณีท่ีเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลมีขอ้สงสยัใดๆ หรอืตอ้งการใชส้ทิธิตามท่ีกฏหมายกาํหนด สามารถ

ติดตอ่บรษัิทฯ ผา่นช่องทางตามท่ีอยูด่า้นบนหรอืตดิตอ่โดยตรงท่ี 

ฝ่ายทรพัยากรบคุคล  : กลุม่บรษัิทเครอืประวิทยก์รุป๊ 

ท่ีอยู ่ 111 หมู ่2 ถนนนครอินทร ์ตาํบลบางขนุกอง อาํเภอบางกรวย จงัหวดันนทบรุ ี11130  

 โทร. 02 423 9500 -20  

Email : thiparom@pravitgroup.co.th , patt@pravitgroup.co.th 

 

ประกาศมีผลบงัคบัใชต้ัง้แตว่นัท่ี  1  พฤษภาคม  2565  เป็นตน้ไป 
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